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Acoes do Projeto Estrategias
- para a melhoria da
- Comunicacao Interna: 1a
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Comumcagao 1nterna conceito

comunlcagao cnterpessoal e a integragdo entre

o amzag:ao coordena com Ob]ethO de ;
Empresae empregados

"‘Co unto de acoes

valores que precisa

e que podem contrib . Promover atrtudes que favoregam a prevencdo de conflitos nos '

diversos relacionamentos internos;

avaliar os processos relacionados a comunicacéo

. Promover acdes aproximativas entre Empresa e empregados, |
visando diminuir as barreiras entre empregados lotados na Sede da

Umdade enas b ses fisicas;

. Obter € transmltsr mformagoes de utilidade para a melhoria dos
processos organizacionais e a saide do ambiente de trabalho;

s que contribuam para a inser¢éo de novos
itura da Empresa e organizem processos internos,
arca e o atendimento ao cidadao. '

do processo Qe cam
relatério do diagnos
pelos empregadosf ;

oi elaborado e as melhorias sugendas
plementadas.

| Estrateglas de comumcagao
mterna da Embrapa Mem-Norte

em metalon, distribuidos em
“todos,os prédios da Sede da
Jnidade, em Teresina e na
Unidade de Execugdo de
Pesquisas de Parnaiba. Tem
como objetivo, levar aos
empregados e visitantes um |
resumo das principais
noticias e eventos que
acontecem durante a
_semana.

" Intranet — Sitio voltado para o publico interno da Empresa, onde é
_ possivel acessar servigos prestados aos empregados, documentos
e formularios diversos que contribuem para agilizar os processos
em andamento da Empresa.

‘Eventos aproximativos — Eventos comemorativos de datas
_consideradas relevantes para os empregados, tais como:
‘aniversarios, Pascoa, Dia da Mulher, Dia das Maes, aniversario da
Unidade, Dia dos Pais, Dia da Crianca e Natal. Esses eventos séo

rogramados e orgamzados numa parceria entre as areas de
Comumcagao e Recursos Humanos. As acgOes visam a mtegragao

0s empregados e Empresa na busca pela melhorla do
ci namento

E-mails — Com o surgimento da internet, o e-mail tornou-se uma
ferramenta para a transmisséo de informagdes. Na Embrapa, o e-
; mail facilita o processo de comunicagdo entre a Sede e as
. es, entre gestores e empregados. :

Sistema de Som -
Ferramenta de comunicagao
que tem por objetivo transmitir

Unidade. com — Boletim informacgoes de forma rapida e

informativo elaborado por
meio da utilizacdo de um
sistema informatizado para
cadastro das informagbes.
Sao divulgadas noticias sobre
a Empresa, o ambiente do
trabalho, dicas de lazer,
aniversariantes da semana,
eventos, agenda da chefia e
agenda de viagens.

Objetwos dé ‘programa dé coniuhicagio ‘
interna da Embrapa Meio-Norte

* Aperfeicoar relacion
informagao objetiva e ¢ pen
_expressao do conhecinr

| Embrapa Meio-No,

mentos internos que privilegiem o dialogo, a
ento corporativo orientados para a
acito e o cumprimento da misséo da

agil para um grande ntmero
de pessoas. E gerenciado
pelo Nucleo Comumcag:ao'
Organizacional.




