ESTRATEGIAS

Para cumprimento dos principios firmados, a
instituicao privilegiara as seguintes estratégias:

v Elaborar programas de educagao ambiental
permanentes para os publicos interno e
externo,

v Apoiar, investir e incentivar as agbes de

comunicagao da instituicdo em prol da

sensibilizagdo do publico interno e da Realizagéio:

comunidade sobre a Gestao Ambiental da

Embrapa; S s
GOVERNO FEDERAL

v Promover a melhoria das condigdes

ambientais para alcancgar a sustentabilidade do

espaco geografico em que se desenvolvem

suas acgoes;

v Assegurar a inclusao dos aspectos
ambientais nos processos decisoérios e técnico-
administrativos de todas as areas da
instituicao;

v Construir e aplicar mecanismos de melhoria
de processos que visem reducédo de residuos e
do uso de insumos;
Organizagao:
v Assegurar a manutengao do Comité Local
de Gestao Ambiental (CLGA) da Embrapa

Clima Temperado e apoiar suas iniciativas e 57 @@Sﬁéﬁ@
atividades; 1
| Ambiental

v Formular e aplicar um Sistema de gestéo
ambiental;

v Valorizar e incentivar o cumprimento dos
objetivos, principios e estratégias contidos
nesse documento.
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APRESENTACAO

A Embrapa Clima Temperado, Unidade Ecorregional,
sediada em Pelotas (RS), tem por miss&o viabilizar
solugdes de pesquisa, desenvolvimento e inovagéo
para a sustentabilidade da agricultura na regiao de
clima temperado, em beneficio da sociedade. Ciente
da sua responsabilidade perante seus pares e a
sociedade como um todo, busca firmar, por meio
desta politica, um compromisso para que as questdes
ambientais sejam transversais dentro de todas as
atividades da instituicao.

A compreensédo das questdes ambientais e o seu
tratamento, inerentes as atividades de P&D em seus
diferentes niveis, desenvolvidas na Unidade e area de
abrangéncia, teve por base Diagnosticos Rapidos
Participativos (DRPs) aplicados ao publico interno,
visando identificar problemas ambientais existentes
nos setores, Unidade e entorno para a elaboragao
dessa Politica Ambiental. A premissa fundamental de
sua formulagéo consistiu na conformidade com as
diretrizes das politicas publicas relativas ao meio
ambiente, bem como o atendimento as normatizagdes
apresentadas no IV Plano Diretor da Embrapa Clima
Temperado (PDU) e V Plano Diretor da Embrapa
(PDE).

Em sua politica ambi

aixo especificados, a Embrapa Clima Temperado
sintetiza a sua experiéncia e explicita o compromisso
de considerar as demandas do relacionamento com a
sociedade, de construir o consenso sobre o padrao de
tratamento ambiental de suas atividades e de manter
um processo sistematico e continuo de adequacgéo as
inovagdes tecnoldgicas e cientificas com foco
ambiental.

OBJETIVO GERAL

Compatibilizar o processo de pesquisa e
desenvolvimento e a oferta de conhecimento e
produtos as condi¢cdes ambientais, sociais e
econdmicas em sua area de atuacéo.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

v' Planejar, implantar e operar projetos com o
minimo de impacto ambiental;

v" Promover a participacéo dos diversos
segmentos sociais e institucionais em todas as
etapas das atividades e acdes;

v' Participar ativamente dos processos de
complementac&o e aprimoramento da legislacao
ambiental;

v" Contribuir para a melhoria socio-econémica
e ambiental na area de influéncia de suas agdes;

PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS

1 RESPEITO AOS RECURSOS NATURAIS

A Embrapa Clima Temperado estabelece a
orientagcdo para que suas ac¢des priorizem a
conservacao da biodiversidade e o uso racional
e eficiente dos recursos naturais em suas
atividades, exigindo o mesmo de seus
empregados e estimulando esta pratica junto a
seus parceiros e em sua area de atuagao.

2 ADEQUAGAO DE ESTRUTURAS E
PROCESSOS As INOVAQ(?ES
TECNOLOGICAS E CIENTIFICAS COM FOCO
AMBIENTAL

Implementar processos de gestao técnica e
ambiental, sistematicos e continuos, orientados
a prevencao, mitigacao, controle e compensacgéo
da deterioracdo ambiental e a potencializagéo
dos efeitos benéficos da gestdo ambiental nas
atividades desenvolvidas na Embrapa Clima
Temperado, minimizando os desperdicios e
qualificando os processos envolvendo matérias-
primas, materiais auxiliares, insumos, agua e
energia.

3 SENSIBILIZAGAO CONTINUA SOBRE
IMPACTOS E RISCOS AMBIENTAIS
Desenvolver processos eficazes de educacéo,
de comunicacgao e de informacao voltados ao
publico interno e aos diversos atores sociais das

comunidades do entorno, quanto aos aspectos
relacionados ao meio ambiente e ao risco
ambiental de atividades antropicas na regiao de
clima temperado do Sul do Brasil, principalmente
nos biomas Pampa e Mata

Atlantica.

4 RESPEITO A LEI

Este principio explicita o compromisso da Embrapa
Clima Temperado com o rigoroso cumprimento das
disposicdes da Constituicdo Federal e da
legislacao vigente.

5 DESENVOLVIMENTO CIENTIFICO E
TECNOLOGICO

A Embrapa Clima Temperado se compromete a
produzir e compartilhar o conhecimento cientifico e
tecnolégico relacionado as interagdes entre
desenvolvimento local e regional, agropecuaria e
meio ambiente que por ela venha a ser gerado,
adaptado ou adotado.

6 ACAO INTEGRADA

A Embrapa Clima Temperado assume a intengéo
de integrar a dimensé&o socioambiental aos planos,
projetos, processos e atividades da Unidade, bem
como de analisar sistematicamente, as acoes
decorrentes da adog&o desses principios com o
objetivo de aperfeigoa-los continuamente. E sua
intengao adicional, orientar suas a¢des para a
integracdo com as politicas publicas brasileiras,
demais agentes governamentais e segmentos
sociais, com 0s quais interage, na implementacéo
de planos e a¢des socioambientais que contribuam
para o desenvolvimento sustentavel local e
regional.

7 TRANSVERSALIDADE DA GESTAO
AMBIENTAL

Esse principio prevé a necessidade de tornar as
acbes ambientais constantes em todos os niveis
de atuagcédo da Embrapa Clima Temperado,
estimulando essa reflexdo junto aos parceiros e
comunidade no entorno.
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