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1. APRESENTAGAO

A ideia deste trabalho surgiu logo no primeiro
modulo do curso de formagado de liderangas femininas da
Universidade de Columbia, quando foi abordado o tema
Mulher e Lideranga. Os dados apresentavam a realidade
nacional e internacional, mas sem nenhuma mengao ou
informagdo sobre as mulheres indigenas, esse grupo
minoritario, mas ndo menos importante, de nossa sociedade.
Por outro lado, o movimento indigena teve uma conquista
histérica com a posse, em 2019, da primeira mulher indigena
eleita Deputada Federal no Brasil, a advogada Joénia
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Wapichana, pelo estado de Roraima. Ainda no processo
eleitoral de 2018, tivemos a primeira indigena candidata a
vice-presidéncia da republica, Sra. S6nia Guajajara.

Além disso, a Amazbnia e o territérios indigenas
tém dominado os noticiarios nacional e internacionalmente,
devido ao aumento das queimadas, do desmatamento e das
invasdes de terras, com seguidas ameagas aos direitos e
soberania desses povos.

Dito isso, nosso ponto de partida foi buscar
aproximacgéao e dialogo com o Gabinete da Deputada Joénia
Wapichana, que recepcionou de forma positiva a nossa
proposta de dar voz e visibilidade as mulheres indigenas,
com apoio a agenda de seu mandato.

Considerando o atual contexto politico nacional e
sua base de apoio* e de oposigdo® com peso hegemodnico
no Congresso Nacional, entendemos como tema prioritario a
proposicao de instrumentos para a efetiva implementagéo da
Convengédo 169 da OIT quanto ao direito a autodeterminagéao
dos povos indigenas e a consulta livre, prévia e informada em
todos os atos que tenham impacto direto em seus territérios
e modos de vida.

Também consultamos a representagdo da UN
Mulher no Brasil, para compreender de que forma nosso
trabalho poderia colaborar com a agenda brasileira de
implementagdo do ODS 5, e entendemos que esse trabalho
podera colaborar no processo de revisdo do Plano de Agéo
da Plataforma de Pequim sobre igualdade de género e os
direitos humanos de mulheres e meninas, que acontecera
em 2020.

Dessa forma, este projeto se propde a focar na
questdo de género dando voz e visibilidade as mulheres
indigenas, para que possam expressar sua opiniao e visédo
sobre as politicas existentes, o processo de consulta,
desafios e propostas, a fim de alcangar maior participacédo
e garantia dos seus direitos, a partir da perspectiva de
liderancas jovens e experientes que integram o movimento
indigena no Brasil. Ao final, apresentaremos uma proposta
de agéo.



2. INTRODUGAO

Existem aproximadamente 305 grupos no Brasil que
se identificam como povos indigenas, falando mais de 274
idiomas diferentes. Apesar de representarem apenas 0,43%
da populagéo, os povos indigenas estdo presentes em 80%
dos municipios brasileiros. Segundo o ultimo censo nacional
de 2010 (IBGE, 2010) vivem no Brasil aproximadamente 818
mil indigenas, sendo 448 mil mulheres, e a populagao segue
crescendo.

Além disso, a FUNAI identifica a presenga de
26 grupos de indigenas isolados. A Confederagdo das
Organizagbes Indigenas da Amazobnia Brasileira (Coiab),
afirma serem mais de 100 grupos em isolamento voluntario
na regido amazoénica, sem que exista um marco regulatério
especifico que proteja esses grupos, considerados altamente
ameacados (VAZ, 2019).

A Constituicdo Brasileira de 1988 contém algumas
disposicbes exemplares para a protegao e promogédo dos
direitos dos povos indigenas. O reconhecimento é concedido
a diversidade cultural do pais e dois artigos na Constituigdo
tratam dos direitos dos povos indigenas.

No artigo 231 da referida Carta Magna, fica
estabelecido que os indigenas tém “sua organizacao social,
costumes, idiomas, credos e tradigcbes reconhecidos, bem
como seus direitos originais as terras que tradicionalmente
ocupam”. Também oferece protecdo a esses direitos,
especialmente em relacéo a exploragéo de recursos naturais
em terras indigenas; protege os povos indigenas contra a
desapropriagcdo ou remogao forgada de suas terras; e impde
a Unido a obrigacdo de demarcar as terras tradicionalmente
ocupadas pelos povos indigenas e “proteger e garantir o
respeito de todos os seus bens”.

Ja o artigo 232 proporciona aos povos indigenas e
suas organizagdes legitimidade para defender seus direitos
e autoriza o Ministério Publico a intervir em nome dos povos
indigenas em todos os casos pertinentes. Segundo a Relatora
Especial da ONU sobre os Direitos dos Povos Indigenas em
sua missdo ao Brasil, “os povos indigenas como um todo
estdo em desvantagem econOmica e em termos de acesso
ao poder politico em relagcado a grande maioria da sociedade
brasileira”. Ela enfatiza que a situacéo das criangas, jovens
e mulheres indigenas, especialmente em relagdo as taxas
alarmantes de suicidios nessas comunidades, estdo ligadas
a crescente violéncia contra as mulheres indigenas e a
adocéo ilegal de criangas indigenas.

Outra questdo apresentada no Relatério é a
necessidade de criar mecanismos de protecdo aos
defensores de direitos humanos - incluindo liderangas
indigenas — com a articulagdo de diversas instancias
governamentais. Sinalizou-se, no documento apresentado, a
dificuldade na producao de politicas e programas adequados
a essas comunidades, indicando a falta de engajamento de
alguns governos estaduais.

A Convengao n° 169 da Organizagdo Internacional
do Trabalho foi promulgada no Brasil através do Decreto

n° 5.051, de 19 de abril de 2004, dispondo em seu artigo
2° sobre a responsabilidade, por parte dos governos, em
desenvolver, através de mecanismos de participagdo, uma
acao coordenada e sistematica a fim de proteger os direitos
e garantir a integridade dos povos. O mesmo Decreto
estabelece que “os povos indigenas e tribais deverdo gozar
plenamente dos direitos humanos e liberdades fundamentais,
sem obstaculos nem discriminagdo. As disposi¢des desta
Convengéao serdo aplicadas sem discriminagdo aos homens
e mulheres desses povos”. Porém, ao mesmo tempo em que
se assume a responsabilidade pela garantia de acesso aos
direitos previstos em diferentes normas as comunidades
indigenas, carecem instrumentos para sua efetividade, seja
pela auséncia de mecanismos de participagdo, por falta
de compromisso politico e engajamento/ fortalecimento
dessas instancias, ou mesmo pela auséncia de instrumentos
capazes de diagnosticar de forma clara a situagdo desses
povos.

Se a questdo indigena no Brasil é sensivel a
diversos interesses tanto de ordem politica como econdmica,
alguns movimentos ousam alcangar o protagonismo da
agenda. Logo, na contram&o surgem grupos de interesse
com o objetivo de resgatar a cultura, valorizar as tradigdes e
dar visibilidade ao movimento. Por meio de representantes
que atuam de maneira organizada buscam além da criacéo
de espacgos, a abertura do dialogo como forma de atrair a
atencédo para o tema.

3. LEGISLAGOES: SUAS ESPECIFICIDADES E
ABRANGENCIA DE GENERO

Na atualidade, os povos indigenas ainda sofrem
grandes violacdes dos seus direitos e de suas dignidades. Por
este motivo, algumas legislagbes nacionais e internacionais
foram criadas a fim de protegé-los de tais violagbes. Para
garantir seus direitos individuais e coletivos, reafirmar
suas identidades, autonomia de ser, protecdo ao territério,
visando reverter ou minimizar os danos sofridos, os povos
indigenas passaram a se organizar e constituir liderancas
representativas.

A primeira Constituicdo Republicana, publicada em
1891, ndo abarcou especificamente os povos indigenas que
aqui viviam, e transferiu para os poderes estaduais o controle
e as decisbes sobre as terras devolutas, sendo omissas as
terras dos indigenas.

Apdés a primeira Constituicdo, todas as demais
reconheceram aos indigenas o dominio sobre os territérios por
eles habitados, mas ndo protegeram os demais direitos dos
povos indigenas, exceto a Constituigdo vigente, promulgada
em 1988.

Aprimeira legislagéo ordinaria da republica federativa,
criada para regular a situagdo juridica dos indigenas ou
silvicolas e das comunidades indigenas, com o propdsito
de preservar a sua cultura e integra-los, progressiva e
harmoniosamente, a comunh&o nacional, buscando proteger
os seus direitos, foi o Estatuto do indio (Lei n® 6.001, de 19



de dezembro de 1973), que dispbs sobre: principios, dentre
eles a garantia de permanéncia voluntaria no seu habitat;
respeito e condi¢des para o seu desenvolvimento; assisténcia;
definigdes; direitos civis e politicos, como assisténcia e
tutela; registro civil; condigdes de trabalho; terras e areas
reservadas; bens e renda do patrimoénio indigena; educacao,
cultura e saude; normas penais.

Vale ressaltar que, apesar do Estatuto do indio ter
sido bastante importante, porque deu visibilidade e concedeu
inameros direitos a populacdo indigena, é importante
observar que o art.2, VI, delibera que os programas e
projetos tendentes a beneficiar as comunidades indigenas
(politicas publicas) devem ser executados, sempre que
possivel, mediante a colaboragéo dos indigenas. No entanto,
fica claro que nessa época os mesmos ndo eram consultados
sobre a confeccdo de tais programas e projetos, ou seja, o
que tinhamos eram politicas feitas pelo homem branco para
o homem indigena.

AConstituicdo Federal de 1988 marcou juridicamente
a protecao dos direitos dos povos indigenas, determinando
o direito a diferenga, quando no art. 231 reconheceu os
costumes, a organizagdo social, suas linguas, crencas e
tradicdes e o direito a terra de forma originaria (anterior
ao proprio estado) sobre as terras que tradicionalmente
ocupam.

No texto constitucional vigente, outros dispositivos
também referem-se aos indigenas, a exemplo: é atribuicao
do Ministério Publico Federal de defender judicialmente os
direitos indigenas (art.129, V); é competéncia exclusiva da
Unido legislar sobre a populacdo indigena (art.22, XIV);
cabe aos juizes federais processar e julgar a disputa sobre
direitos indigenas (art. 109. XI); os Estados devem proteger
as manifestagdes das culturas populares, inclusive indigenas
(art.215,81); o respeito a utilizagcdo de processos proprios de
aprendizagem e de suas linguas maternas (art.210§2).

No ambito internacional, a Organizacéo Internacional
do Trabalho adotou, em 1957, através do Convénio 107,
proposi¢cdes de carater obrigatério sobre populacdes
indigenas e tribais. Em 20 de junho de 2002 foi ratificada
pelo Congresso Nacional através do Decreto Legislativo
n°143 e promulgada através do Decreto 5.051 de 19 de abril
de 2004 a Convencgao 169 sobre Povos Indigenas ou Tribais
em Paises Independentes, que substituiu a Convengao 107.

A Convengdo 169 contempla diversos direitos,
dentre eles: a identidade, a cultura, a integridade fisica, a
religido, a educacgéo, a participagdo em processos decisorios,
trabalho, terras, recursos e desenvolvimento, protegdo ao
meio ambiente e a propriedade intelectual.

O direito a consulta prévia é previsto na Convengéo e
no Decreto que a promulgou, devendo os governos consultar
mediante procedimentos apropriados através de suas
instituicbes representativas, cada vez que sejam previstas
medidas legislativas ou administrativas suscetiveis de afeta-
los diretamente; na adogcdo de decisdes em instituicbes
efetivas ou organismos administrativos e de outra natureza
responsaveis pelas politicas e programas que lhes sejam

concernentes de forma livre, devendo ser efetuadas com boa
fé e de maneira apropriada as circunstancias, com o objetivo
de se chegar a um acordo e conseguir o consentimento
acerca das medidas propostas.

Em 1995, foi aprovada a Declaragcdo e Plataforma
de Pequim, na Quarta conferéncia Mundial sobre a Mulher,
identificando doze areas de preocupacgao prioritaria, sendo
elas: a crescente propor¢cao de mulheres em situacao de
pobreza (fendbmeno que passou a ser conhecido como
a feminizagcdo da pobreza); a desigualdade no acesso a
educacado e a capacitacdo; a desigualdade no acesso aos
servigos de saude; a violéncia contra a mulher; os efeitos dos
conflitos armados sobre a mulher; a desigualdade quanto a
a participagdo nas estruturas econdémicas, nas atividades
produtivas e no acesso a recursos; a desigualdade em relagao
a participagdo no poder politico e nas instancias decisodrias; a
insuficiéncia de mecanismos institucionais para a promogéo
do avango da mulher; as deficiéncias na promogédo e
protecado dos direitos da mulher; o tratamento estereotipado
dos temas relativos a mulher nos meios de comunicagéao e
a desigualdade de acesso a esses meios; a desigualdade
de participacdo nas decisdes sobre o manejo dos recursos
naturais e a protecdo do meio ambiente; e a necessidade
de protecdo e promogao voltadas especificamente para os
direitos da menina.

No ano de 2007, paises se reuniram em Assembleia
da ONU e aprovaram a Declaragdo Universal dos Direitos
dos Povos Indigenas, considerando-os coletivamente,
transcendendo os direitos individuais. Esse ordenamento
reflete um conjunto de reivindicagées dos povos indigenas
acerca da melhoria de suas relagdes com os Estados,
servindo para estabelecer os parametros minimos para
outros normativos, e contém principios como o da proibigéao
de discriminagédo, igualdade e autodeterminacéo.

Apesar do Movimento das Mulheres Indigenas vir
reivindicando politicas publicas para protegao e respeito
aos seus direitos desde a primeira legislagdo nacional, a
mulher indigena ainda sofre com a falta de visibilidade. Isso
demonstra que os normativos internacionais e nacionais
ainda tém que avangar muito e incluir a clivagem de género.
Destaca-se que nenhuma das Constituicdbes Brasileiras
enunciou as mulheres indigenas

No Estatuto do Indio, as mulheres indigenas sé
aparecem em um momento, no art.54, paragrafo unico, que
destaca a protegdo a saude na maternidade, com especial
assisténcia dos poderes publicos, em estabelecimentos a
esse fim destinados, desta forma despreocupando-se com a
cultura dessas mulheres, que tém especificidades, inclusive
no momento do parto, diferentes da populagdo em geral.

A Convencdo 169 aborda as mulheres indigenas
em apenas um artigo, o art. 20, 3.D, que trata de igualdade
de oportunidades e direitos trabalhistas, incluindo protegéo
contra assédio sexual. Em geral, os protocolos de Consulta
ndo abarcaram as peculiaridades das mulheres, e por isso
seria necessario inclui-las nos protocolos existentes ou
confeccionar protocolos especificos, pois as necessidades



das mulheres indigenas diferem bastante das dos homens.

A Declaragdo Universal dos Direitos dos Povos
Indigenas contém 46 artigos, dentre os quais apenas
dois (arts.21 e 22) abordam as mulheres entre as demais
diversidades, como criangas, idosos, etc. Nao existe um
artigo especifico de género.

As mulheres indigenas apenas aparecem na
Declaracdo e Plataforma de Pequim, sendo observado o
valor e reconhecimento cada vez maior dos seus interesses
e preocupagdes, além das barreiras que enfrentam tanto por
sua condicdo, quanto por serem membros de comunidades
indigenas.

Dentre os objetivos da Declaracéo esta previsto a
necessidade de adotar medidas especiais para promover e
fortalecer politicas e programas para as mulheres indigenas,
que permitam sua participagdo plena e que respeitem sua
diversidade cultural, de maneira que tenham oportunidades e
possibilidades de opgao nos processos de desenvolvimento.
Tudo isso a fim de erradicar a pobreza que as afeta e
intensificar os esforgos para que sejam assegurados o0 gozo
de todos os direitos humanos e liberdades fundamentais as
mulheres e as meninas, que encontram os mais variados
obstaculos, por consequéncia de fatores como raga,
idade, idioma, etnia, cultura, religido, deficiéncia fisica ou
simplesmente por serem indigenas,

4. MULHERES A FRENTE

Lancada em abril de 2019, a Frente Parlamentar
Mista em Defesa dos Direitos dos Povos Indigenas é uma
associagdo suprapartidaria composta por 219 deputados
federais e 29 senadores da Republica, e tem como
coordenadora a deputada Joenia Wapichana (Rede-RR).
Com o objetivo de propor agbes e politicas em prol da
populagdo indigena, o colegiado atende a uma demanda
antiga: a questdo da visibilidade da agenda indigena.

Na contram&o dos retrocessos ambientais, a
Frente formada por requerimento da deputada Joenia deve
trabalhar para reduzir os ataques as comunidades indigenas
no Brasil, inclusive no tocante ao avango de empresas
de mineragdo sobre territorios tradicionais sem consulta
prévia a essas populagbes. Com o objetivo de defender
os direitos indigenas garantidos na Constituicdo Federal
de 1988, bem como de aprimorar a legislagdo e politicas
publicas orientadas para os povos indigenas, a Frente sera
um importante instrumento de resguardo aos interesses dos
povos tradicionais brasileiros no direito indigena.

A consulta prévia € um mecanismo de participacao
popular e merece atengdo especial, principalmente por
ser uma das ferramentas mais importantes de acesso
a formulacdo de politicas publicas. Via de regra, os
procedimentos que regem a forma pela qual se materializa a
consulta prévia precisam ser implementados de tal maneira
que possam refletir o exercicio da cidadania, em especial
por parte dos povos direta e indiretamente afetados por
empreendimentos de grande vulto que envolvam impactos

incidentes sobre a economia, cultura, meio ambiente e
sustentabilidade e espirito das comunidades indigenas.
Atualmente, conforme observado em entrevistas e consultas
as liderangas indigenas brasileiras, faltam regras ou
orientagdes claras sobre o procedimento de consulta prévia
aos povos indigenas. Como resultado, muitos processos
de consulta feitos sdo mera formalidade, sem o devido
esclarecimento e respeito as formas de organizacéo,
linguagem e tempo de maturacdo das comunidades
indigenas. Isso traz como consequéncia a violagdo dos
direitos humanos e o aumento das varias formas de violéncia
contra os povos indigenas.
Durante muitos anos, a presenca da mulher indigena na vida
politica e social brasileira foi invisibilizada. Seja como sujeito
da histéria ou como parte integrante da sociedade que
produz meios e fins, a mulher indigena é agora protagonista
na mudancga, capitaneada por novas liderancas.
A abertura desse canal de comunicagdo é um verdadeiro
avango na conquista de direitos e garantias fundamentais
para a populagao indigena. Significa também dizer que, pela
primeira vez, as mulheres indigenas estdo escrevendo sua
propria histéria, deixando suas marcas e semeando o futuro
dos povos que representam.
Fruto de um conhecimento historicamente
fragmentado, a luta indigena pode ser retratada como a
luta pela identidade, pelo reconhecimento e resisténcia
cultural, especialmente na defesa de seus direitos. Sob uma
perspectiva de integracdo nacional, os povos indigenas
acabam sendo assimilados e incorporados a cultura
dominante. Essa visdo contribuiu para o enfraquecimento
dos povos tradicionais, relegando-os a margem da historia,
como coadjuvantes na complexa dindmica de um crescimento
econdmico sem raizes, sem territorios e territorialidades.

5. PARTICIPAGAO E REPRESENTATIVIDADE DA MULHER
INDIGENA NAS INSTITUIGOES BRASILEIRAS

Um dos pilares da democracia & a participagao
popular, que se materializa na expressdo do voto, na
forma de capacidade eleitoral ativa e passiva, e em demais
instrumentos, como o plebiscito, o referendo e a iniciativa
popular. Ha ainda outras experiéncias mais complexas,
como é o caso do orgamento participativo e das emendas
participativas, onde ha controle social sobre as politicas
publicas. Também existem os conselhos, as assembleias,
as audiéncias publicas, as consultas publicas, etc. Tudo
isso sem contar o avango no sentido de um governo aberto
e digital, onde a transparéncia e o acesso a informacao
garantem que a populagdo tenha a oportunidade de expor
suas necessidades e ao mesmo tempo cobrar os governos
(ampliando a accountability no setor publico). Em suma,
existe todo um aparato institucional no qual residem esses
instrumentos. Ainda assim, mesmo diante de todas essas
possibilidades, como é possivel, no século XXI, existirem
parcelas da populagdo que se sentem sub-representadas?

Na esfera politica, o ano de 2018 trouxe avangos



e mudancgas. Pela primeira vez na histéria, foi eleita uma
deputada federal indigena no Brasil. Com um mandato
compartilhado, ou seja, dividindo espago com outras
liderangas femininas, a deputada Joénia Wapichana encampa
na Camara a luta pelos direitos coletivos indigenas.

A deputada federal recebeu 8.491 votos e foi eleita
pelo estado de Roraima. Pioneira, Joénia também foi a
primeira mulher indigena a se formar em direito no Brasil.
Sua trajetéria académica de sucesso s ajuda a compor o
pano de fundo de uma personagem histérica que se desenha
nos quadros da politica brasileira.

Outras bandeiras defendidas pela deputada Joénia
contemplam a defesa pela conclusdo da regularizagédo
fundiaria das terras e o combate as propostas “anti-
indigenas”, garantindo assim que seja realizada a consulta
dos povos indigenas nos projetos de lei que tramitam na
Camara. Outra pauta da deputada diz respeito ao sistema
de educacao escolar indigena, que é considerado bastante
carente. Além disso, mas ainda no plano das politicas
publicas — que trataremos melhor mais adiante — a deputada
tem como pauta a capacitagdo de profissionais para a area
de saude indigena. Outro tema relevante e primordial que
sera tratado pela deputada é a questdo da sustentabilidade,
ou seja, novas medidas de solugdo energética na Amazobnia,
buscando fontes de energia limpa e renovavel.

Nesse sentido, e conforme observado anteriormente,
a Convencdo n.169 reforcou a liberdade dos povos
indigenas, especialmente em funcdo da autodeterminagéo
dos povos, e trouxe visibilidade aqueles que por séculos
foram marginalizados ou excluidos das discussbes que
envolviam seus interesses.

Outra atuacao de destaque na politica é a lideranga
indigenade NaraBaré, a primeiramulheraassumiralideranca
da Coordenagdo Executiva das Organizagdes Indigenas da
Amazonia Brasileira (Coiab) , a maior organizagio indigena
do Brasil, criada ha 28 anos. A Coiab foi criada em 1989, por
iniciativa de liderangas de organizagbes indigenas, com a
missao de defender os direitos dos povos indigenas e sua
autonomia e fortalecimento.

Nara Baré construiu sua historia dentro do movimento
indigena. Atuante e dedicada a causa, a ativista se destacou
por ser considerada uma inspiragdo para outras mulheres.
Uma das metas de sua gestdo na Coiab é ressignificar o
papel de lideranca desempenhado pela mulher indigena
em todos os cantos do pais e dar visibilidade a quem por
natureza ja nasce forte.

Todavia, ndo é sempre que as mulheres assumem
postos de liderangca e protagonismo na agenda politica
e governamental brasileira. A longa trajetéria de luta e
resisténcia, o patrimonialismo e demais entraves sociais
impostos por uma cultura patriarcal ditam as regras, ou
melhor, condicionam o acesso aos espacgos de poder, de
deliberacdo e definicdo dos rumos do pais.

No campo das politicas publicas, longe de esgotar
a discussao sobre os aspectos ligados a representatividade
da mulher indigena em cada area/setor, o que vale, neste

momento, é trazer o argumento de que hoje, no Brasil, a
populagdo indigena, e principalmente a mulher indigena,
nado é contemplada por politicas eficazes. Tampouco tem
seus interesses resguardados no universo constitucional de
forma clara e objetiva. Faltam espacgos, mas sobram lacunas
que nao sao preenchidas.

O desenho federativo brasileiro propicia a existéncia
de politicas setoriais uniformizantes, como a saude e a
educacgao, cujos repasses de recursos sdo condicionados
ao retorno social (e porque ndo dizer institucional) do
investimento. Por outro lado, ndo consegue definir e menos
ainda traduzir em politicas as necessidades dos povos
tradicionais. A solucéo é criar planos, projetos e programas
federais, esperando a adeséo dos estados e municipios.

No primeiro semestre de 2019 o Ministério da
Educagdo (MEC) promoveu a 1° audiéncia publica para
elaboragdo do 1° Plano Nacional de Educagdo Escolar
Indigena (PNEEI). A expectativa é de garantir uma educagao
igualitaria a todas as comunidades indigenas.

Logo, o que se percebe é o avancgo lento e gradual,
seguido por periodos de estagnagdo, na construgdo de
politicas educacionais direcionadas a populacéo indigena,
mesmo tendo a Constituicao Federal assegurado o direito das
sociedades indigenas a uma educacéo escolar diferenciada,
especifica, intercultural e bilingue em 1988.

6. VOZ E OPINIAO DAS MULHERES INDIGENAS SOBRE
A ATUALIDADE

O objetivo principal deste trabalho foi ouvir e dar
voz as mulheres indigenas, destacando suas opiniées sobre
a atualidade, os desafios e as estratégias do movimento
indigena e das mulheres indigenas em especial. A escolha
das mulheres ouvidas e consultadas seguiu dois caminhos.
Primeiramente, buscamos as mulheres indigenas de
destaque nacional, que tém sido a voz e imagem do
movimento indigena na sociedade brasileira e internacional:
Joénia Wapichana, Soénia Guajajara, Nara Baré, Eliane
Potiguara, Célia Xakriaba, Daiara Tukano e Yawalapiti
Watatakalu.

Iniciamos contatando o Gabinete da Deputada
Federal Joénia Wapichana, e num primeiro momento a
proposta do nosso trabalho foi bem acolhida. Entrevistamos
entdo sua assessora, que indicou como tema de interesse a
Convencédo 169 da OIT e instrumentos para garantir o direito
a consulta livre, prévia e informada aos povos indigenas.
Uma agenda que estaria na pauta de discusséo internacional
da Frente Parlamentar Indigena da América Latina.

A partir dessa orientagdo, fizemos uma revisédo
bibliografica dos marcos regulatérios, dos protocolos de
consulta e de uma série de bibliografias que discutem
esse tema. Elaboramos um roteiro de consulta (Anexo
1), dividido em duas sessbGes. A primeira discutindo a
opinido das mulheres indigenas sobre questbes centrais
a serem contempladas em um processo de consulta, livre,
prévia e informada, e a segunda direcionada ao Objetivo



do Desenvolvimento Sustentavel 5 (ODS 5) das Nacgoes
Unidas, que visa a promog¢do da igualdade de género e o
empoderamento da mulher, bem como seu instrumento de
implementagédo, a Plataforma de Agdo de Pequim e seus
objetivos estratégicos.

As ftratativas com o gabinete para aprofundar o
primeiro tema ndo avangaram, entdo resolvemos focar na
segunda parte, embora tenhamos algumas contribuicdes
quanto arecomendagdes sobre uma possivel regulamentagao
desta matéria.

Apds inumeras tentativas de contato com as

liderangas mencionadas, conseguimos entrevistar Nara

Baré, Coordenadora Executiva da Confederagdo das
Organizagdes Indigenas da Amazodnia Brasileira (Coiab).
As demais liderancgas indigenas estavam, no momento da
escrita deste projeto, em viagem a Europa, em uma caravana
de mobilizagéo internacional pela garantia dos direitos dos
povos indigenas, destacando o papel e a importéncia dos
povos indigenas e seus territérios nos esforgcos mundiais de

combate as mudancgas climaticas.

Como segunda estratégia, buscamos liderangas
indigenas com destaque na regido amazénica, nos estados
do Amapa, Acre e Ronddnia, area de atuagdo de uma das
autoras. Tivemos de superar as barreiras de comunicagéo
existentes na regido, diferenca de fuso de trés horas, visto
que essas mulheres se encontram em areas remotas, nos
municipios fronteiricos do Oiapoque (AP), Feijo e Tarauaca
(AC) e Cacoal (RO), com internet limitada. Dessa forma, duas
entrevistas foram realizadas presencialmente no Amapa, e
todas as demais com o uso do aplicativo Whatsapp, por meio
de mensagens escritas, audios e chamadas de video.

Objetivando manter nosso compromisso de dar voz
e visibilidade as mulheres indigenas, apresentamos neste
trabalho a transcrigao literal das dez entrevistas realizadas
(Anexo 2) para nao correr o risco de tomar o lugar de
fala dessas mulheres ou mesmo de fazer interpretagbes
equivocadas sobre suas visdes e opinides.

As entrevistas transcritas foram validadas e
recebemos autorizagdo para publica-las. Uma sintese dos
pontos de destaque abordados nas entrevistas € apresentada

Nome Etnia UF Org. Convengao 169 Plano de Agao de
Pequim
Nara Baré | Baré AM | Coiab Nos somos as mais | As mulheres
impactadas. Precisa | indigenas continuam
ter movimento invisibilizadas.
especifico sé com Quando olhamos os
as mulheres, e que | nimeros, as
isso fique claro nos | mulheres indigenas
protocolos. nac aparecem.
Também a situagao
dos povos em
isolamento
voluntério.
Eclemilda Galibi AP | SEPI/GEA, As mulheres Nao conhece.
Magcial Marworno CCPIO, indigenas devem ter
Silva APOIANP, garantido seu Mas as mulheres
COIAB, APIB | espago e formato indigenas devem ser
proprio para incluidas ne OE K3
consulta. Reunido assim como em
direcionada as tantos outros. Deve
mulheres. ser garantida a
participagao das
mulheres.
Luene Karipuna AP | Apociam, As mulheres t&m Nao conhece.
Karipuna Organizagéo outras visdes, no
Indigena da Protocalo de Importante que as
Juventude do | Consulta dos Poves | mulheres indigenas
Oiapoque do Qiapoque nao sejam informadas,
houve espago ocontempladas e que
direcionado paraas | possam ser ouvidas
mulheres, seria neste processo.
interessante se
tivesse.
Claudia Galibi AP | Associagdo As mulheres N&o conhecem esse
Renata Kali'na, das Mulheres | indigenas devem ter | documento e nae
Lod Indigenas em | garantido seu podem opinar por
Moraes e Karipuna Movimento - espago/formato iss0.
Ariana dos AMIM proprio de consulta.
Santos
Com a realizagao
de reunides e
assembleias para
esclarecimento,
oficinas, promogao
de eventos de
formagéao.

na Tabela 1.

Prioridade Dificuldades/Estratégias Mensagem final
Demarcagao, O governo federal ndo tem didlogo e Nés somos um povo mega|
Autonomia e respeito pelos povos indigenas. E um diverso, mas um sé povo. £
Governanga do govemo ditador. momento de deixar as
Territdrio diferengas de lado e nos

Territorio, nosso
COrpo, nosso espirito

Educagao

Ninguém segura mais
as mulheres se elas
acessarem
conhecimentos

Educagao, para que
possamos ocupar
todos os espagos, ter
oportunidade de
trabalho, resolver e
participar da
resolugao dos
problemas
enfrentados por
todos.

Politica para a saide
da mulher indigena,
considerando os
diferentes costumes,
por exemplo, a forma
do parto. A forma de
tratar as doengas.

Medeo de parir ne
hespital, medo da
cesariana, que é a
principal
recomendagao dos
médicos do SUS.

Nossa estratégia neste momento é a
mobilizagao nacional e internacional
como forma de pressionar o govermno e
influenciar a sociedade quanto ao
agravamento da violagdo aos direitos
humanos universais e aos direitos
reconhecidos na Constituigio
Brasileira.

Questdes culturais, machismo, nao tem
a liberdade de participar dos eventos,
dos estudos.

Conscientizagae dos homens e da
comunidade como um todo sobre a
importancia da participago da mulher.

A politica de educagao nao atenta para
as diferentes linguas. Precisamos de
educagao diferenciada.

N&o existem mais parteiras
tradicionais. Ter filho ne hospital é alge
ruim, peis tira a possibilidades dos
costumes, rezas, remédios caseiros,
presenca da familia no momento do
parto.

Estratégia de resgatar o trabalho das
parteiras, das plantas medicinais,
promover o conhecimento tradicional,
troca de saberes, de receitas, contagao
de histdrias.

unirmos como seres
humanos, pelo bem comum.

As organizagbes, como
Columbia deveriam
implementar politica de
género direcionada as
mulheres indigenas.

Precisamos dar visibilidade
a0 nosso movimento, para
que as pessoas, entendam
as diferengas. Criar lagos
entre universidade e
maevimento de mulheres
indigenas, para que a nossa
voz alcance novos espagos.

O Oiapoque, assim como
outras regides, é jsolada,
entdo estamos sempre
buscando parceiros para
novos projetos e politicas,
direcionadas as mulheres.




Laura
Yawanawa

Simone
Karipuna

Edna
Shanenaw
a

Maria
Leonice
Tupar

Edna
‘Yawanawa

Francisca
Arara

Yawanawa

Karipuna

Shanenaw
a

Tupari

Yawanawa

Arara

AC

AC

RO

AC

AC

APOIANP,
COIAB

Associagdo
das Guereiras
Indigenas de
Rondénia -
AGIR

CAYRG

IMC,
AMAAIAC

A equidade de
participagao nao &
uma realidade hoje.
Por isso é
necessario reunides
s6 com as mulheres
para se tera
oportunidade de
ouvir, entender,
falar e opinar.
Recebemos a carga
maior de impacto
por sermos o centro
da familia.

Nés somos as
verdadeiras
qguardias da floresta,
por isso temos que
ser consultadas e
informadas. As
consultas devem
ser feitas através de
reunioes s com as
mulheres, também
com processos de
formagao.

Precisamos
conhecer melhor a
Convengao 169 da
OIT, muitas ouvem
falar, mas nao
entendem.
Queremos ser
consultadas.

A mulher indigena &
impactada quando
ela fica fora dessas
questbes, quando
naose daa
oportunidade dela
falar, dela expressar
seus sentimentos,
dizer o que esta
acontecendo. Nao é
sempre nas
reunides que elas
falam e expressam
0S seus
sentimentos. As
vezes sao em
horarios informais
de conversa, de
café, numa janta,
em um almogo.

Nos, mulheres
indigenas, ndo
discutimos a politica
de forma separada.
Mas, tem que ter
um olhar especifico,
consultando as
mulheres, para ver
se elas querem.

N&o conhece. Mas,
se trata de temitério e
meio ambiente esta
se falando de mae, e
neste sentido
precisamos buscar
participagio das
mulheres indigenas

A ONU Mulher &
muito importante, s6
que as informagbes
importantes nao
chegam até a base,
até as mulheres
indigenas da aldeia. &
preciso que seja
garantida a
participagao e
recurso para a
participagao

Nao conhece nao
pode opinar.

Infelizmente, muitas
vezes, N0ssos
representantes nao
passam as coisas pra
gente, gue esta na
comunidade no
cantinho da gente, e
nao é repassado.
Entao a gente fica
sem saber o que esta
mudando. Essas
coisas (OIT,
Plataforma de
Peguim/ONU), nunca
participei, nunca vi,
nunca recebi
informagaoc de outras
pessoas que vao
fazer isso.

Nao comentou

Assegurar a
demarcagao das
terras que faltam,
hemologar as que
precisam e proteger
as que ja estdo
demarcadas. A terra
& a identidade de um
pove indigena, para a
mulher indigena a
terra representa o
futuro das novas
geragdes porque nela
a mulher tira o
alimento, o
conhecimento das
plantas medicinais, e
a conexao com a
mae terra ... o espirito
feminino...

Defesa do territério,
quando temos
garantido o territério
as demais politicas a
gente busca, sem
territorio nao ha
garantia alguma.
Demarcagdo para os
povos que ainda ndo
tem seus territrios
demarcades, garantia
dos territdrios ja
demarcados.

Politica afirmativa de
género, como
estratégia para
empederar. as
mulheres indigenas.
Que seja garantida
sempre a presenga
de mulheres
indigenas nas
reuniges, nos
processos de tomada
de decisao.

Queremos uma
politica gue nos ajude
a levar informagao
sobre os
empreendimentos
para as mulheres
indigenas, muitas nao
tém e conhecimento.

Aeducagao e a
espiritualidade do
povo indigenas. Nao
& a educagao escolar
formal, mas a
educacgao tradicional
de fortalecer isso
dentro da
comunidade, pois é a
sobrevivéncia
espiritual de um povo,
& vocé falar a lingua,
dominar a cultura do
seu povo.

A questao da salide
especifica para as
mulheres indigenas,
por conta de
alimentagao e
algumas mudangas,
esta chegando muito
cancer de mama,
cancer no colo do
utero, e outras
doengas que antes
nesso pove nao tinha.

A outra prioridade é a satde da mulher
indigena, precisamos de um pregrama
diferenciado de salde que cheguei nas
aldeias, um programa helistico que
respeite as tradigoes e valores. Criar
programas econdmicos diferenciadas
para as mulheres indigenas que as
incentivern criar fontes econémicas
valorizando a sua arte, sua cultura, sua
floresta como o artesanato por exemplo

Falta a implementagao das leis
existentes (Constituigao Federal) Comao
estratégia, buscamos a unidade dos
poves indigenas em um movimento de
resisténcia, junto com parceiros, que
sao muito importantes.

Ainda existem mulheres indigenas que
sdo tuteladas pelos homens. Por isso a
importancia de capacitagio/formacao,
para conhecerem seus direitos. Quais
sado as leis? Onde buscar informagac?

Os homens estao decidindo sobre
questdes no territdrio, nds queremos
fazer parte do processo de decis@o.
Precisa ser trabalhado com oficinas,
treinamentos, mostrar de uma forma
mais ampla o que sera daqui para
frente.

Porque esse é o papel das mulheres
indigenas, é garantir o futuro das
geragbes. Cada filho que se pari & uma
esperanga que nasce para que aquele
pove nao se acabe. Como fortalecer
isso? Ouvindo, dando valor as
mulheres indigenas, divulgando isso
para o Brasil e para © mundo.

Entao tem que ter um trabalho
diferenciado na salde indigena para
atender essas mulheres que hoje,
porque tem muitas mulheres
tradicionais nas aldeias que elas nao
contam os problemas para os homens.
Que sejam mulheres para atender e
conversar com essas mulheres
indigenas tradicionais porque elas ndo
centam seus problemas para os
homens (médicos homens).

A mulher indigena é um ser
politico na aldeia e
infelizmente pouce
reconhecida e valorizada e
que necessita ser respeitada
e ouvida por todos... como
diria um Cacigue Xingu, a
palavra da mulher & forte
como a terra]

Sugire ao Columbia Center a
realizagdo de um seminario
nacional, para dar mais
visibilidade, para incentivar
outras mulheres, para dar
visibilidade ao protagonismo
indigena.

Nés temos que ajudar umas
as outras. Nos temos o
conhecimento da floresta, da
tradigdo, podemos trocar
conhecimentos com ves,
mulheres nao indigenas.

E preciso garantir a
participagao das mulheres
indigenas em todos os
espagos publicos.

Nao queremos uma politica
que nos isole, queremos que
os homens entendam que
nossa participagéo é
impertante. Nao queremos
andar sozinha e nem passa
na frente e nem fica atras
queremos anda lado a lado
«com os homens pois somos
um coletivo.

A gente nao pode ser 56
alvo de pesquisa e livro |
Hoje o proprio brasileiro ndo
conhece sua_histdria, nao
conhece a historia dos povos
indigenas. Ele s6 conhece a
histéria dos povos indigenas
de 1500, de 519 anos atras,
mas hoje, com a realidade
de hoje, o que esta
acontecendo, ninguém
conhece. As escolas ndao
conhecem, as pessoas nao
conhecem.

E muito importante divulgar
a importancia que os povos
indigenas tém para o
equilibrio do clima, para que
as politicas publicas venham
respeitar os direitos dos
povos indigenas, os direitos
de género, dos jovens, dos
pajés, entdo esse trabalho &
muito importante para
divulgar o papel e o valor
que tem as mulheres
indigenas e que nés
estamos ocupando espagos.




Objetivando manter nosso compromisso de dar voz
e visibilidade as mulheres indigenas, apresentamos neste
trabalho a transcrigéo literal das dez entrevistas realizadas
(Anexo 2) para nao correr o risco de tomar o lugar de
fala dessas mulheres ou mesmo de fazer interpretagcées
equivocadas sobre suas visdes e opinides.

As entrevistas transcritas foram validadas e
recebemos autorizagdo para publica-las. Uma sintese dos
pontos de destaque abordados nas entrevistas é apresentada

na Tabela 1
Tabela 1: Destaques das entrevistas segundo as autoras

Quando falamos sobre a Convencao 169, falamos
sobre a necessidade de as mulheres indigenas terem um
processo proprio de consulta livre, prévia e informada. Para
a grande maioria, ha sim a necessidade de realizagédo de
reunioes e/ou assembleias somente com as mulheres. Assim,
todas terdo oportunidade de falar sua opinido e sentimento
sobre o assunto tratado.

E consenso que as mulheres sdo sempre mais
afetadas com os grandes empreendimentos e projetos,
por terem o papel de cuidar da familia, por estarem mais
proximas da educacédo das filhas e filhos, e mais presentes
no dia a dia nas comunidades. E por essa razdo tém
visOes diferentes, que muitas vezes nao sio levadas em
consideragdo. Algumas das entrevistadas afirmam que isso
ocorre em decorréncia do machismo cultural ou patriarcado,
outras entendem que decorre do fato de que muitas mulheres
nao tém o costume de se expressar e trocar informagdes
em eventos publicos, mas em atividades informais, como
no rogado, na cozinha, e durante outras atividades de
rotina, que dentro da comunidade sdo feitas coletivamente.
Também ha um consenso sobre a necessidade de processos
de formagdo. Reunides de consulta ndo sao suficientes para
que as mulheres possam estar preparadas para o processo
de tomada de deciséao.

As mulheres indigenas querem ser consultadas.
Em Rondbnia, o que esta acontecendo é que os
homens estao decidindo sobre questdes no territorio.
Madeira, garimpo, etc. N6s queremos sim fazer parte
do processo de decisdo sobre o que acontece no
nosso territério. Ndo queremos andar sozinhas e nem
passar na frente e nem ficar atras, queremos andar
lado a lado com os homens pois somos um coletivo.
Leonice Tupari (RO).

As trés questbes consideradas prioritarias nas
narrativas das mulheres entrevistadas foram a demarcacéao
e defesa dos territérios indigenas, educagdo formal e
tradicional, e a saude da mulher indigena. Esses temas
também estdo destacados no documento “Voz das
Mulheres Indigenas” (2017) publicado pela ONU Mulher
e no Documento Final da Primeira Marcha das Mulheres
Indigenas.

A demarcacgéo de terras indigenas e a defesa dos
territérios ja demarcados séo, na atualidade e desde os

tempos do Brasil coldnia, as questdes centrais do movimento
indigena brasileiro. E ndo ¢ diferente para o movimento
de mulheres indigenas, que teve como slogan da Primeira
Marcha das Mulheres Indigenas realizada este ano o lema
“Territério nosso corpo, nosso espirito”. Porém, o debate sobre
este assunto ganhou escala e magnitude desde a campanha
eleitoral de 2018 para a Presidéncia da Republica, quando o
entdo candidato e agora Presidente, Jair Messias Bolsonaro,
coloca como uma de suas promessas de campanha a
suspensdo de todos os processos de demarcacédo de novos
territérios indigenas, e a possivel revisdo de territorios
ja demarcados, além da proposta de regulamentacdo da
concessao de terras e exploragdo mineral dentro de Terras
Indigenas. Apds a sua posse, os conflitos e invasdes se
acirraram, e as consequéncias deste discurso politico estéo
sendo sentidas em todos os territérios indigenas do Brasil.

“Territorio ndo é so terra, € o meio ambiente, somos
nos! Nés ndo somos guardides da floresta, nés somos
a floresta!” Nara Baré (AM)

“Aterra é a identidade de um povo indigena, para a
mulher indigena a terra representa o futuro das novas
geragdes” Laura Yawanawa (AC)

“Quando temos garantido o territdrio as demais
politicas a gente busca, sem territorio ndo ha garantia
alguma.” Simone Karipuna (AP)

A educagdo também aparece de forma muito forte no
discurso dessas mulheres, como principal instrumento para
o empoderamento e emancipagdo. E uma forma da mulher
indigena estar informada e preparada para ocupar todos os
espacgos, lado alado com as liderangas masculinas, e também
para aquelas que estdo nas aldeias. Ha a necessidade de
levar informagado e formagdo, para que tenham acesso aos
mercados, acesso a informagdes sobre direitos e deveres
(Lei Maria da Penha, por exemplo). Educagéo tradicional
para que seu modo de vida seja valorizado, assim como
seu papel na transmissdo do conhecimento e cultura para
as novas geragdes. Esse ponto em especial, esta previsto
entre os objetivos estratégicos e agdes do Plano de Acéo de
Pequim (Box 1).

A politica prioritaria para mulheres indigenas na
atualidade é a educacgéo, pois a partir da educagao
se abrem as oportunidades para outros temas. Ela
estara empoderada para atuar em diversas frentes
junto aos homens. Ninguém segura mais as mulheres
se elas acessarem os conhecimentos! Eclemilda
Macial Silva

Somos poucas as mulheres que participam e
entendem. Ainda existem mulheres indigenas que
sao tuteladas pelos homens. Por isso a importancia
de capacitagdo/formagao, para conhecerem seus
direitos. Quais sao as leis? Onde buscar informag&o?
Edna Shanenawa

O modo como estudamos, a politica de educagéo
nao atenta para as diferentes linguas. E preciso a
construgdo de um novo processo de uma educagao
mais inclusiva, para as mulheres indigenas. Falar
sobre a realidade de cada povo. Luene Karipuna



Porque esse é o papel das mulheres indigenas, é
garantir o futuro das geracgdes. Cada filho que se pari
€ uma esperanga que nasce para que aquele povo
ndo se acabe. Como fortalecer isso? Ouvindo, dando
valor as mulheres indigenas, divulgando isso para o
Brasil e para o mundo. Edna Yawanawa

A saude da mulher indigena é um assunto
considerado “complicado”. O Sistema Unico de Saude (SUS)
nao tem politicas que reconhegam e respeitem os costumes
e conhecimentos tradicionais de cada povo. A medicina
tradicional indigena, os pajés e as parteiras vém perdendo
espaco frente a massificacdo do atendimento “universal”
de saude. Essas questdes precisam urgentemente ser
mais bem discutidas e enfrentadas. Pontos especialmente
sensiveis estdo relacionados ao tratamento ginecoldgico e o
direito ao parto humanizado, com a presenca de parteiras da
comunidade.

Entdo tem que ter um trabalho diferenciado na salude
indigena para atender essas mulheres, porque tem
muitas mulheres tradicionais nas aldeias que elas
ndo contam os problemas para os homens (médicos).
Francisca Arara

N&o existem mais parteiras tradicionais. Ter filho no
hospital & algo ruim, pois tira a possibilidades dos
costumes, rezas, remédios caseiros, presenca da
familia no momento do parto. Renata Lod e Ariane
dos Santos

Finalmente, nossa contribuicdo para a Plataforma
de Acdo de Pequim é aconselhar que a ONU Mulher no
Brasil continue se esforgando para dar escala as vozes das
mulheres indigenas brasileiras. Somente 15 dos 51 objetivos
estratégicos fazem referéncia e enxergam essas mulheres,
que precisam ser valorizadas e querem sair da invisibilidade.

Mas a gente vé até hoje que as mulheres indigenas
continuam invisibilizadas. Quando olhamos os
numeros, da parte académica e cientifica, as
mulheres indigenas nao aparecem. NOs estamos
onde, em que porcentagem? N&o ter referéncia da
palavra indigena faz diferenga, tem que ter. Se néao
tiver a mencgéo a palavra mulheres indigenas, nos
ndo somos convidadas. Nara Baré

Como diria um Cacique do Xingu, a palavra da mulher
é forte como a terra. Eliane Yawanawa.

BOX1: Plataforma de Pequim — Plano de Agao

Objetivo estratégico B.4. Estabelecer sistemas nao discriminatdrios de educagao e treinamento. Medidas
a serem tomadas: Reconhecer e apoiar o direito das mulheres e meninas indigenas a educagao e promover
uma abordagem multicultural da educagdo que responda as necessidades, aspiragbes e culturas das
mulheres e dos povos indigenas, inclusive por meio do desenvolvimento de programas educacionais,
curriculos e material didatico adequado, na medida do possivel nas linguas das populagbes indigenas e
com a participago de mulheres indigenas nesses processos;

Objetivo estratégico C.1. Incentivar o acesso das mulheres ao longo da vida a servigos de salde e
informagdes adeguadas, de baixo custo e de boa qualidade, e servigos relacionados. Medidas a serem
tomadas: Garantir acesso total e igual 4 infraestrutura e servigos de salde para mulheres indigenas.

Objetivo estratégico C.4. Promover pesquisas e disseminar informagdes sobre a saide da mulher.
Medidas a serem tomadas: Reconhecer e incentivar a assisténcia tradicional & salde, com efeitos
benéficos, especialmente os praticados por mulheres indigenas, a fim de preservar e incorporar o valor da
assisténcia tradicional para a saude na prestagio de servigos de salde e apoiar pesquisas destinadas a

alcancar esse objetivo;

7. OS CAMINHOS

Implementacdo do Projeto Vozes da Terra, que visa
fortalecer as vozes das mulheres indigenas, dar visibilidade
as suas lutas e criar ferramentas para seu empoderamento
e gerar condigdes de reflexdo critica, de atuagéo organizada
em rede, de incidir sobre as comunidades onde atuam,
com o objetivo de multiplicar o conhecimento, ampliar o
engajamento e promover a inser¢gdo da mulher indigena nas
principais discussbes e arenas de poder.

Dessa forma, este projeto se propde a focar na
questado de género e discorrer sobre as politicas existentes
que ajudem a mulher indigena alcangar maior participagéo
e garantia dos seus direitos, a partir da perspectiva das
mulheres que integram o movimento indigena no Brasil.

Portanto, conclui-se que o cumprimento das metas

do ODS 5 reduzira a corrente principal de género, promovera
a igualdade e o empoderamento das mulheres indigenas e
ajudara a garantir o desenvolvimento de territérios inclusivos
e sustentaveis. Para perseguir as metas de desenvolvimento
sustentavel, o Projeto Vozes da Terra vincula diretamente
o ODS 5 aos ODS 3, 4, 7, 13 e 15, e, paralelamente, aos
demais Objetivos.
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Me chamo Nara do povo Baré, nome indigena é
Yandara, que significa meio dia quando o sol fica muito mais
forte. Nossos nomes sdo escolhidos pelos nossos pajés e
dados pelas nossas mées ainda no ventre, pois eles sonham
e veem como que a gente vira a este mundo e o nome que
devemos ter. Sou da Terra Indigena do Alto Rio Negro,
noroeste do estado do Amazonas, na regido conhecida como
Cabega do Cachorro, area de fronteira com a Venezuela,
que perpassa toda calha do rio Negro, divisa entre Colémbia,
Brasil e Venezuela.

Na minha familia, nés somos muitas mulheres, a cada
geracao tem um homem para 5 ou 6 mulheres, nosso nome
Baré quer dizer povo do rio, ligagdo muito grande com as
aguas, precisamos do contato com nosso territorio, nossos
rios, com a agua que é nossa esséncia. Nosso conhecimento
vem passando de geragao por geragdo, da bisavo para avo,
para a mae e para os filhos. As irmas da minha méae séao
minhas méaes, meus primos sdo meus irmaos. Temos uma
ligacdo muito forte de familia, diferente dos n&o indigenas.
Nosso povo foi um dos primeiros contatados. Minha avo
dizia que no Rio Negro se investiu muito em educagéo
escolar, que nao é a educagao da ancestralidade. Desde
a época da Constituinte, nés participamos do processo da
Constituinte, varias das nossas liderancas participaram e
viram a importancia da educagao para a defesa dos direitos,
dos nossos territorios. Eles viram a importancia de nos
aprendermos ndo s6 a falar o portugués, mas escrever o
portugués e ter acesso a uma educagao nao indigena para
termos um embate igualitario. Entdo muitos do Rio Negro
sairam e foram estudar com apoio das missdes Salesianas.
Nisso eu fui enviada para Manaus, sem eu querer. Chorei
muito, muito dificil encarar a cidade grande, o preconceito,
ndo sabia o que era isso, ndo falava direito o portugués
correto, foi muito dificil, foi minha primeira barreira. Mas as
barreiras precisam ser superadas. N6s, os mais velhos, que
SOmMOs 0S primeiros, passamos por isso, para que os outros
tenham mais facilidade.

A informagdo é uma arma fundamental, nossos
antepassados guerreavam com arco e flecha, e atualmente
guerreamos com caneta e papel, a informagédo € uma arma
fundamental, quem tem informacéo precisa saber usar ela
para o bem, de boa-fé, para lutar pelo direito de todos, do
coletivo e nao individual.



Vim pra Manaus e fiz Escola Técnica em
Administracdo e logo me associei ao Movimento dos
Estudantes Indigenas do Estado do Amazonas (MEIEAM).
Ali que eu comecei articular com outros parentes, primeiro
para garantir a permanéncia na escola, na Universidade,
diante de todos os desafios, comegamos a conectar todos os
estudantes indigenas. Passamos pela perda de um estudante
indigena do curso de Direito que se suicidou. Comegamos
nos articular para que ninguém se sentisse s, se sentir
uma sé familia. Foi ali que nds abrimos outros horizontes
e comegamos a sair da bolha, da protegcdo familiar, esse
mundo desafiador daqui de fora para ter esse enfrentamento
coletivo, foi a minha primeira casa na politica, eu sozinha,
nesse enfrentamento, e foi muito bom, aprendemos muita
coisa. Aprendemos que indiferente do povo, as dificuldades
sdo as mesmas.

O MEIEAM,
Mulheres Indigenas do Rio Negro sdo organizagbes de

assim como a Associagdo das

base da Confederacdo das Organizagcdes Indigenas da
Amazoénia Brasileira - Coiab. Na época ndo tinha um
espaco muito grande para os jovens estarem colocando seu
posicionamento. Em 2013, fui como delegada pelo MEIAM
a Assembleia da Coiab em Cuiaba e foi quando passei a
fazer parte Coiab, como Coordenadora Tesoureira, dentro
de uma dificuldade que a Coiab estava passando, fui uma
indicagao das mulheres indigenas, foi dito da importancia da
presenca da mulher indigena para superar as dificuldades.
Outra questdo importante é o papel das criangas, as criangas
participam dos espagos de discussdo mesmo brincando,
elas vao aprendendo, desde pequenas. As mulheres levam
os seus filhos e isso € muito importante.

Quando iniciei o trabalho na Coiab em 2013, eu
estava com filho de um ano, e ndo estava esperando essa
indicagéo, fui sé ajudar, foi um desafio muito grande para
mim. Muitas mulheres me perguntaram, vocé acha que
esta preparada? A gente acha que nao estd preparada.
Mas estamos sim. Estamos preparadas desde o ventre.
Noés mulheres somos capazes de fazer varias coisas ao
mesmo tempo. Cuidar dos filhos, do rogado, da educagao
dos filhos, dos irméos cacgulas, de casa, do escritorio, e
com exceléncia em tudo que a gente for fazer. E naquele
momento eu nao tinha como dizer ndo, pois havia mulheres
de varias geragdes, me pedindo para concorrer e compor
a coordenagdo para que a Coiab ndo fechasse as portas.
Uma responsabilidade muito grande. A primeira coisa que eu
pensei foi no meu filho, tive que manda-lo para Sdo Gabriel da
Cachoeira para poder ajudar na logistica da Assembleia. Em
2014 eu ia me formar na faculdade, ndo consegui conciliar
a vida académica com a responsabilidade, de vidas que ndo
eram s6 a minha e do meu povo, mas de toda Amazbnia
e todo Brasil. Quando coloquei na balanga, conversei com
meus pais, com meu marido, eu ndo tive duvida de que néao
poderia deixar essa caminhada do movimento indigena, e a
conjuntura que sé vem piorando. Meu maior ensinamento,
minha maior faculdade, ela é o movimento indigena, meus
maiores professores sdo os Caciques, foram as liderangas

tradicionais, tive um amadurecimento como pessoa politica,
enquanto ser humano, que eu nado me arrependo de ter feito
esta escolha. Minha missédo de vida foi vir para esse lado
ativista, por muitos, pelo meu filho, pelos meus netos, que eu
quero ser avé! E ndo me arrependo. E uma opgéo de vida!
Defesa do ser humano, do coletivo. Qualquer coisa que vocé
faca, que é por amor, vocé é feliz.

A Coiab completou 30 anos, ela foi criada em 1986
e somente em 1996 foi quando a primeira mulher assumiu
cargo na coordenacdo executiva. Mas a Associacdo das
Mulheres Indigenas do Rio Negro é anterior a Coiab.
A histéria comega quando as mulheres indigenas séo
retiradas de seus territérios pelos militares para virarem
empregadas domésticas, e quando elas chegaram a certa
idade de nao servir mais para o servigo doméstico. Elas
foram abandonadas. Algumas foram violentadas pelos
seus patrdes, muitas ndo conseguiram estudar, outras
casaram, e muitas estavam em Manaus. E como elas iam
passar o seu conhecimento cultural para seus filhos? Essa
associagdo serviu como movimento de base de apoio para
a formagdo da Coiab, para as liderangas da Amazoénia que
lutaram no periodo da Constituinte, em 1984-85. Entédo as
mulheres sempre serviram de base, sempre deram apoio,
suporte, sempre estiveram presentes. A gente sé néo
aparecia, nado tinha a voz ecoada. Mas sempre presente
nos dialogos internos. Mas passamos por um periodo,
precisamos respeitar o tempo e o espagco das mulheres e
do préoprio movimento indigena. O tempo da fala, chegou
o0 momento que entendemos que ndo poderiamos estar so
como coadjuvantes. Comegamos a ter posicionamentos
mais claros, assumindo essa responsabilidade, assumir
0 comando, junto com os homens, para o bem comum. A
participagdo vem sendo fundamental e cada vez mais forte
e constante. Aqui do lado de fora. Em alguns locais ainda
€ mais restrito, ndo é s6 o0 machismo que impera, acredito
que € o respeito, e a outra parte o patriarcado, é preciso
que a sociedade ocidental entenda. Esse olhar que néo é
de submissdo, mas de respeito, entre o homem e a mulher.
Pelo menos aqui na Amazdbnia. Sei que existem lugares
que ha discriminagéo e violéncia, mas isso néo faz parte de
nossa cultura, isso nao é cultural! A mulher sempre fez isso,
mas de forma mais interna, agora ndo precisamos mais de
intermediadores, hoje nés ja falamos por nés mesmas.

Quando falamos de protocolos indigenas por
exemplo, é necessario que se deixe claro o que é a visdo das
mulheres. N6s somos as que somos as mais impactadas,
as mulheres, as criangas e os idosos. Precisa ter momento
especifico s6 com as mulheres, e que isso fique claro nos
protocolos. Para elas se reunirem conversarem, o que
é importante, o que estdo sentindo. E uma realidade que
muitas mulheres n&do falam na frente dos homens. Entao se
nao houver mecanismo diferenciado, elas n&o vao participar.

Outra coisa de fundamental importancia € mencionar
a situacéo de mais de 100 povos em isolamento voluntario. Na
Amazénia temos mais de 113 referéncias, e que o governo,
o estado brasileiro n&o respeita e ndo aceita. Esses grandes



empreendimentos (hidrelétricas, rodovias, agronegocio) os
afetam diretamente. A necessidade de protecdo dos povos
em isolamento voluntario. Muitos povos foram retirados de
suas terras, foram separados de suas familias. O Vale do
Javari é a regido com maior numero de referéncias, mas
também no Maranhao e outras regides.

Sobre arelagdo do movimento de mulheresindigenas
com as Nag¢des Unidas, ela acontece via Enlace Continental
das Mulheres Indigenas das Américas. Também por meio do
Grupo Vozes das Mulheres Indigenas e Unido das Mulheres
Indigenas da Amazdnia Brasileira. Mas a gente vé até hoje
que as mulheres indigenas continuam invisibilizadas. Quando
olhamos os numeros, da parte académica e cientifica, as
mulheres indigenas ndo aparecem, Nés estamos onde, em
que porcentagem? Nao ter referéncia da palavra indigena
faz diferencga, tem que ter. Se nédo tiver a mengéo a palavra
mulheres indigenas, nés ndo somos convidadas!

Quando falamos da participagdo das mulheres
indigenas, ndo temos espaco, é preciso mudar. Por mais
que a gente esteja aqui, a prépria Joenia Wapichana como
primeira mulher indigena Deputada Federal no Brasil, minha
participagdo como unica mulher coordenadora geral em toda
a bacia amazdnica. A gente acaba sendo referéncia, e esse
protagonismo, para estar hoje como coordenadora geral nao
foi uma disputa com os homens, foram os homens que me
colocaram aqui. Pois 80% dos delegados que votam s&o
homens. E importante, nessas ferramentas de medicdes, é
fundamental citar as mulheres.

A politica mais importante para os povos indigenas
e para as mulheres indigenas é a demarcacéo dos territorios.
Garantindo toda nossa autonomia e governanga dos nossos
territérios. Sem territério ndo ha como falar de cultura, de
ancestralidade, de saude, de educacéao. Territorio é tudo!
Territorio ndo é soO terra, € o meio ambiente, somos nos!
Nés ndo somos guardides da floresta, nds somos a floresta!
Territério, nosso corpo, nosso espirito. Tema da nossa
primeira marcha das mulheres indigenas. Meu nome é
Yandara, € o sol, varios povos tém sua cosmovisao, os astros,
nossas plantas, passaros. Vocé leva na sua espiritualidade
0 seu territorio. N6s fazemos parte, nosso territdrio somos
nos todos, agua, animais, plantas. Muitas pessoas néo
conseguem entender isso. O territorio faz parte de nés.

Em setembro de 2018 tivemos a ultima terraindigena
demarcada TI Caxiuiana, no governo Temer, dentro de uma
articulagdo muito grande com o entdo Ministro da Justica.
E tudo comegou numa COP, é muito mais facil conversar
com esse povo la fora. Foi feito com a ajuda de muitos, a
comprovagao da importancia, relevancia e que ndo havia
nenhum conflito.

A partir do processo da campanha politica de 2018,
que o entdo candidato Jair Bolsonaro prometeu que nao iria
demarcar nenhum centimetro de terra indigena, a gente viu
gue isso comegou a se concretizar. Em Mato Grosso do Sul,
que tem conflito muito grande, foram os primeiros a levarem
bala, de verdade, confronto. Teve no MS, RO e MA. E a gente
vé que a partir de janeiro para ca, € o que o atual presidente

vem tentando concretizar, ndo s6 legalizar mineragdo em
Tl mas a revisdo dos territérios ja demarcados. Ja falou
que nao vai demarcar nenhuma TI, nenhum territério nem
Quilombola, nem Unidade de Conservagéo, “nada que possa
atrapalhar”. O que ele prometeu, a gente vé que nossa luta
por direito, o nosso embate € muito mais perigoso que nos
anos anteriores. Porque com o atual presidente ndo tem
meias palavras, ele & muito direto, ndo é nada politico, nédo
tem um comportamento de Chefe de Estado, ele ndo mede
suas palavras “Nao interessa nem indio, nem floresta, nem
porra nenhuma. O que importa € o ouro que esta 1a!” Ele
fala de uma forma banal, desrespeitosa, as pessoas estao
achando isso comum. Isso ndo pode ser considerado uma
coisa comum!

Entdo o que a gente vé é que se antes, nos governos
anteriores ndo foi facil, mas ainda tinha didlogo. Agora néo
tem dialogo nenhum, e ndo é s6 os povos indigenas. Hoje
ndo se tem mais participagcdo popular, todos os conselhos
foram extintos. Um governo realmente ditador. Ele dita, e
quem nao pensa igual € comunista.

Como mensagem final, é importante colocar no
espago da academia e da sociedade civil que n&do ha
diferengcas. N6s somos povos, mais 305 povos indigenas, e
um sé povo brasileiro. Conhecer a histéria do nosso pais é
muito importante, mas para isso é preciso estar aberto para
esse conhecimento e informagdes que vem aparecendo.
Agora, mais do que nunca, é preciso estarmos unidos
enquanto povos e como sociedade civil, ndo sdo s6 os
povos indigenas que estdo sendo violentados, sdo todos os
brasileiros. Com as varias coisas que estdo sendo impostas
A propria questdo das mudancgas climaticas, que o préprio
governo diz que nédo aceita, que néo existe. Claro que existe,
nos sofremos isso! A Amazonia pegando fogo literalmente
por causa do discurso intolerante do nosso Presidente e das
leis que estdo desmobilizando a parte ambiental. O Brasil
s6 se deu conta quando Sao Paulo escureceu. A gente ndo
precisa que todos sejam afetados para nos darmos conta
da dimensdo do impacto do clima. E momento de deixar
as diferencas de lado e nos unirmos como seres humanos.
N&o ha soberania nacional no mundo maior do que o direito
fundamental a vida! Temos o direito de viver, onde queremos,
da forma que queremos, com nossos filhos, nossos pais,
para garantir o bem comum. Para as futuras geragdes,
é o momento de nos desarmarmos como pessoas € Nnos
armarmos como cidadaos para enfrentar esse mal maior que
esta ai.
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Etnia: Yawanawa
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Meu nome é Edna Luiza Alves Yawanawa, mas
no meu idioma é Yaka. Tenho 41 anos sou casada e tenho
5 filhas. Sou licenciada em Histéria pela Ufac, Campus
Floresta de Cruzeiro do Sul, sou membra da Cooperativa
Agroextrativista Yawanawa do rio Gregorio. Também sou
professora em escola publica desde 2006 e lecionei por 3
anos num presidio em Tarauaca.

Sobre a consulta prévia, é importante a participagao
da mulher indigena em qualquer deciséo, o papel da mulher
é de suma importante, elas que fazem o trabalho acontecer
nas comunidades. Através da mulher indigena, se tem a
alimentagdo segura, educacédo segura e continuidade das
geragdes. Consultar uma pessoa é estar preocupado se esta
pessoa vai aceitar ou ndo, se ela vai gostar ou nao e se ela
vai permitir ou ndo algum acontecimento, alguma mudanca.
Quando um governo se preocupa de fazer uma consulta
prévia sobre qualquer assunto que diz respeito aos povos
indigenas é porque ha interesse em saber se vai impactar
de forma positiva ou negativa dentro da comunidade, e isso
é uma politica que deveria ser feita ndo somente com os
povos indigenas mas com todos os povos do Brasil, com
os brasileiros. Pois todas as mudangas de politica publica
na area social, ela diz respeito as nossas vidas, afeta a
vida do cidaddo. Imagina isso dentro de uma comunidade
indigena? Nao sé mulher indigena, mas todos devem estar
cientes sobre o que é uma consulta publica e por que ela
acontece. Uma consulta publica prévia significa que vai haver
mudanca, e nessa mudanca esta a vida de cada cidadéao, de
cada pessoa daquela comunidade. Pra gente poder aceitar
a gente precisa entender. Se ndo ha didlogo, se ndo ha
informagdo e entendimento, como eu vou participar desta
mudanca? N&o s6 a mulher indigena, mas até as criancas
precisam estar informadas. Por isso quando vocé pergunta
€ porque vocé quer saber, entdo vai haver uma mudancga
grande na vida de quem vocé esta consultando, e isso é
muito importante.

Nem todas as mulheres indigenas estdo fora
das discussdes. As pessoas que saem e representam
as comunidades indigenas, o coletivo do seu povo, eles
precisam entender, para passar essas informagdes para
dentro da comunidade. As liderangas saem e voltam e
informam ao povo o que esta acontecendo fora, um didlogo
dentro da comunidade. Tem muitas mulheres e pessoas
que nao entendem a lingua portuguesa, sé entendem na
lingua do seu proprio povo. Outras pessoas entendem um
pouco; as reunides podem acontecer s6 com as mulheres, a
depender do assunto, ou de forma coletiva com todo o povo
na lingua do povo e portugués. Claro que se for uma questao
de saude ou artesanato ou alguma coisa de educagdao com

os filhos, ai sim é feita reunido s6 com as mulheres. Isso
é importante pois quem for falar tem que ter seguranca do
que esta falando, sabendo que isso vai impactar dentro da
comunidade. Tem que ter cuidado a pessoa que for falar pois
o mundo da comunidade e dos povos indigenas nao funciona
no mesmo tempo que os povos de fora. Os “naud”, o povo
ocidental, a sociedade de fora, trabalha num ritmo acelerado.
O nosso tempo, ele é paulatinamente, ele é lento, funciona
do nosso jeito. Entdo essas informagdes precisam chegar
claras, para ndo haver confusdo na cabecga de ninguém, e
numa linguagem que todos possam entender, principalmente
as mulheres, pois sdo elas que repassam as informacgoes
para os filhos, para as filhas, € numa roda de conversa entre
mulheres, é lavando roupa, fazendo comida, limpando uma
casa, indo para o rogado, entdo o repasse de informacgdes
acontece em diversos momentos, nao é s6 no momento de
reunido. Pois ndo é sempre nas reunides que as mulheres
falam e expressam os seus sentimentos. As vezes sdo em
horarios informais de conversa, de café, numa janta, em um
almoco.... o repasse de informacgéo é feito dessa forma.

A mulher indigena é impactada quando ela fica fora
dessas questdes, quando ndao se da a oportunidade dela
falar, dela expressar seus sentimentos, dizer o que esta
acontecendo. A mulher é muito detalhista, a mulher indigena
tem um sexto sentido mais apurado. E quando as coisas nao
vao dar certo, a gente sente, a gente precisa dar a nossa
opinido, e muitas vezes nés nao temos esse espago. Nao s6
dentro da comunidade, mas fora da comunidade onde nossa
voz ndo é ouvida, onde a mulherindigena ndo é representada,
nao tem uma representacéao forte. O movimento indigena do
Acre foi enfraquecido politicamente, a gente perdeu espaco.
Pouco a pouco a gente vem lutando para se reafirmar ou pelo
menos manter o que ja tem vivo, pois a luta continua. Pois
enquanto houverem indigenas vivos ndo podemos desistir
das nossas lutas E as mulheres indigenas vem conquistando
seu espacgo dentro e fora da comunidade indigena. A gente
ja tem muitas mulheres formada, médicas, advogadas,
professoras, pedagogas, historiadoras, com nivel superior
para fortalecer esta luta. Mas a vida da mulherindigena dentro
da comunidade é uma luta grande, ndo que a mulher indigena
se empodera para mandar no homem ou para mandar em
alguém, ela se empodera para ela poder dar valor e voz,
a gente precisa desse espago, e ndés trabalhamos juntas
e nos somos impactadas e desfavorecidas quando nossa
voz nao é ouvida e a gente é calada para certo assunto. Se
vocé ndo se empodera daquela informagéo, vocé néo pode
reivindicar porque vocé ndo conhece o que esta falando.
Tem certos assuntos que sao tabu, tem certas coisas que os
homens ndo querem que as mulheres fagam, entdo a gente
tem quebrado isso pouco a pouco. Ser mulher indigena
empoderada n&o é ser melhor nem maior do que ninguém, é
apenas se apossar da informagéo, apenas se apossar de um
espago que é seu, com respeito, com amor, mas muito forte.
Se revestir das coisas que sdo boas, que te fazem bem e que
vao ajudar o seu povo. A gente precisa disso, muitas vezes
os homens estdo indo em caminhos tortos, e nés mulheres,



precisamos ser a diregdo, precisamos ser ancoras, alvos, ter
objetivos e direciona-los porque isso é um trabalho coletivo,
e ndo individual. Ndo sdo as associagdes e 0s grupos que
dividem as pessoas na comunidade, o trabalho é coletivo,
o trabalho é um sé, e a gente precisa trabalhar junto pois
individualmente nés somos enfraquecidos. Nenhum governo
permanece em pé dividido, ele precisa estar junto e firme, o
que ele quer de melhor para o seu povo.

No meu entendimento, o foco principal é a
espiritualidade de todas as comunidades indigenas, além do
desenvolvimento sustentavel e a sustentabilidade do povo.
Hoje o que vejo como foco das comunidades é a educacgao
e a espiritualidade do povo indigenas. Ndo é a educacéo
escolar formal, mas a educacéao tradicional de fortalecer isso
dentro da comunidade, pois é a sobrevivéncia espiritual de
um povo, & vocé falar a lingua, dominar a cultura do seu
povo. Ter isso muito vivo dentro da sua comunidade, pois
de outra forma, se o povo ndo tem a lingua, ndo tem a
cultura, o que vamos dizer para nossos filhos Para as futuras
geragdes? Que histéria que eu vou falar? De quem eu vou
falar? Essa politica prioritaria é a politica da sobrevivéncia
dos povos indigenas. Nao vivemos s6 de plantar, ou s6 de
colher, se o povo indigena néo estiver bem espiritualmente
ele ndo tem saude, ndo tem vida. Quando ele estd bem
espiritualmente, a natureza estd em pé, os rios tem peixe;
estamos preocupados com o futuro das geragdes.

Entdo, deveriamos ter uma politica focada para a
educacgao tradicional dos povos indigenas, fortalecimento
da educacao dentro das comunidades indigenas. Como a
ONU e as pessoas de fora que estdo preocupadas estdo
vendo isso? N&o é s6 a questdo da demarcagédo da terra,
que é sim, uma prioridade. Mas dentro disso, aqueles que
ja tem a sua terra, que ja estdo dentro ha séculos, e como
que esta isso espiritualmente falando? De que que ele esta
vivendo? A identidade de um povo indigena é o seu idioma,
é a sua cultura. E o que ele fala, ele come, ele transmite
para as geracgdes dele. Tem muitas coisas que s6 funcionam
dentro da comunidade indigena, e uma € essa. As pessoas
nao entendem. A lingua é a principal identidade dos povos
indigenas! Precisamos divulgar isso, participar!

Infelizmente, muitas vezes, nossos representantes
nao passam as coisas pra gente, que esta na comunidade no
cantinho da gente, e ndo é repassado. Entao a gente fica sem
saber o que estda mudando. Essas coisas (OIT, Plataforma
de Pequim/ONU), nunca participei, nunca vi, nunca recebi
informag&o de outras pessoas que vao fazer isso. Por isso a
gente muitas vezes nao sabe responder direito as questdes.
Nos precisamos passar o que a gente sabe, o que a gente
vive aqui no municipio. Eu moro em Tarauaca na Aldeia Nova
Esperancga, na Tl Rio Gregorio.

Esse trabalho pode ajudar de diversas formas,
pois vocés sao intelectuais, vocés tém o poder nas méaos.
Vocés tém o poder da midia, o poder da informacéo.
Vocés podem ajudar informando sobre os trabalhos das
mulheres indigenas, se preocupando em saber o que esta
acontecendo com as mulheres indigenas no Brasil. O

porque de tanto sofrimento muitas vezes. O porque que o
movimento se enfraqueceu aqui no Acre? Por que esta desta
forma? Criar politicas novas ndo funciona. As politicas que
ja foram criadas, é que precisam se desenvolver e acontecer
mais, porque nao adianta s criar coisas novas, e as que
ja foram criadas, e a que ja existiam? Convidar mulheres
que tem nome, convidar as pessoas para participar, para
entender, para divulgar. Participar diretamente desses
encontros, desses intercambios, escutar outras histdrias,
outras pessoas falarem de outras realidades. Vocés podem
fazer isso, promover encontro com as mulheres para
trocar ideias, para ouvir. Ja pensou um encontro a nivel de
Brasil, um encontro internacional de mulheres indigenas, ja
pensou?! Trazer mulheres de todo lugar para discutir saude,
educagao, o futuro das geragdes dentro das comunidades
indigenas. Porque esse é o papel das mulheres indigenas,
é garantir o futuro das geragbes. Cada filho que se pari é
uma esperanga que nasce para que aquele povo nédo se
acabe. Como fortalecer isso? Ouvindo, dando valor as
mulheres indigenas, divulgando isso para o Brasil e para o
mundo. E vocés s6 vao fazer isso se conhecerem a nossa
realidade, ouvir da nossa boca, entender o que a gente quer,
qual nosso anseio, nosso desejo. E vocé vai ver que ha um
desejo comum de cada mulher indigena, ndo importa se é
do Brasil ou de fora, mas o desejo da mulher indigena é um:
fazer permanecer sua raiz, que seus filhos possam saber
que um dia teve mulher que lutou para a melhora de seu
povo. Entdo espero que vocés possam divulgar e destacar
isso.

A gente ndo pode ser s6 alvo de pesquisa e livro!
Hoje o proprio brasileiro ndo conhece a sua historia, ndo
conhece a histéria dos povos indigenas. Ele s6 conhece a
histéria dos povos indigenas de 1500, de 519 anos atras,
mas hoje, com a realidade de hoje, o que esta acontecendo,
ninguém conhece. As escolas ndo conhecem, as pessoas
ndo conhecem.
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Meu nome indigena é Yakashawadawa. Hoje tenho
um cargo como Chefe de Departamento do Instituto de
Mudangas de Climaticas do IMC, sou ex-assessora politica
da Associacdo do Movimento dos Agentes Agroflorestais
Indigenas do Acre — AMAAIAC.

Sobre a visdo do movimento indigena hoje,



nos temos varios espagos que nos mulheres indigenas
temos conquistado com muita luta e também com apoio
das liderangas, dos homens. No&s, mulheres indigenas,
nao discutimos a politica de forma separada, da luta dos
nossos povos. Independente de qual regido seja, de qual
povo seja, mas a gente discute a questdo de mulheres
separadas das questdes masculinas. Temos as mulheres
que estdo nas aldeias, que tem o conhecimento tradicional,
desde fazer o manejo das plantas, de cuidar das sementes
tradicionais, que dao os conselhos as filhas e os filhos, que
organiza o casamento, que faz a reparticdo dos alimentos,
que resguarda a lingua indigena, que tem um papel muito
importante parteiras, conhecem o parto, o pré natal e
conhecem a medicina tradicional, que conhece o remédio
para ter filho e nao ter filho. Entdo essas mulheres elas sao
muito empoderadas e elas tem o seu espago e tem um papel
muito importante dentro das comunidades

Essas mulheres que estdo na aldeia, elas néo
podem ser vistas como menos valorizadas do que nés que
estamos no mundo da politica, que conquistamos nossos
espacos, que hoje estamos liderando, estamos na luta,
lutando pelos nossos territorios, pelos nossos direitos, para
que as politicas publicas sejam cumpridas de fato por parte
dos governantes.

Entdo as mulheres que estdo na aldeia tém um
papel fundamental, para que nés possamos estar no mundo
da politica, debatendo essa questdo das mudangas do
clima, que esta ocupando espagos dentro do movimento
indigena, dentro dos governos. Temos mulheres indigenas
deputadas, mulheres que estdo dentro da Funai, nés temos
mulheres indigenas despontando nas politicas publicas das
mudancgas do clima. Mas se a gente néo tiver essa raiz e
esse olhar da importancia que tem nossos territérios, nosso
povo, nossa raiz, nossa cultura, nosso conhecimento, se
ndo tivermos essa parceria essa conversa com nossas
bases, todo esse o trabalho que estamos fazendo é em vao.
Porque nds estamos tirando coisas da nossa propria cabega,
néo estamos ouvindo a base, a ponta. Nosso trabalho de
mulheres empoderadas hoje, s6 vai ter resultado, sé vai ter
impacto e fluir se tivermos esse olhar para o que as mulheres
indigenas estédo fazendo la dentro da aldeia

Hoje vemos a grande dificuldade dos poderes
publicos de saber lidar com essa especificidade muitas vezes
néo € dado valor ao trabalho da mulher la da ponta, da aldeia,
o que elas defendem para melhorar a seguranca alimentar,
para melhorar os artesanatos, buscar mercado para vender
a producgdo. Para ter capacitagdo de formar e informar,
que é muito importante o trabalho desenvolvido dentro das
aldeias e comunidades, seus povos. O que a gente vé hoje
€ a politica publica sendo feita de cima para baixo, ou seja,
indo do mundo do branco e chegando para as indigenas,
querendo fazer com que nossa mulheres desvalorizem seu
trabalho, que elas sdo massacradas, porque cuidam dos
filhos, da medicina, e tudo que ja foi falado. E isso n&o é visto
como um potencial, mas como se as mulheres indigenas
tivessem ser igual as brancas, tem que as brancas, para ser

inteligente, para ter o seu espago, nem todo mundo vai ser
igual! Cada um tem o seu espaco e cada espaco tem o seu
valor e merece ser respeitado. Entdo as politicas publicas
tém que olhar a importdncia do trabalho que que essas
mulheres fazem na aldeia, de seguranca alimentar, gestéo
territorial junto com seus esposos e a familia, a produgéo
de qualidade, sem veneno, sem envenenar a terra. Uma
alimentagdo saudavel, isso precisa ser debatido! Essas
politicas precisam chegar na ponta, mas que valorize e leve
também novas alternativas, para que elas possam entender
a importancia do trabalho delas.

Com politica ou sem politica, as mulheres tém o seu
espaco e sdo muito bem organizadas. A gente fala muito da
Lei Maria da Penha, ela precisa chegar para informar mesmo,
0 que é isso? O que as mulheres brancas penam? Mas néo
chegar impondo nas aldeias. E os movimentos de mulheres
indigenas, que hoje tem muito no Brasil, elas precisam ter
esse olhar. Ndo da para criticar um trabalho que as mulheres
vivem e convivem com ele na aldeia. Tem que ouvir elas, o
que elas querem. Nao adianta falar por elas. Temos que ouvir
as necessidades delas. E hoje a gente vé muitas ideias, até
nossas, de mulheres indigenas que estamos trabalhando e
ocupando cargos publicos, a gente quer impor nosso proprio
pensamento, nossa propria ideia e achando que € o melhor e
pode néao ser. Pode atrapalhar a vida delas, atrapalhar a vida
das jovens, das adolescentes porque a gente quer colocar
uma coisa que ndo é o lugar ideal ou apropriado para alguns
tipos de politicas que se aplique dentro das terras indigenas.
Esse trabalho pode colaborar muito na divulgagdo para o
mundo e as Universidades de entender que nds mulheres
indigenas ndo somos coitadinhas. Nés temos nosso
potencial que merece ser valorizado e respeitado. Que nos
precisamos de recursos humanos e financeiros para estar
nos capacitando e orientando. Para ser divulgado dentro
das Universidades que nés mulheres indigenas podemos
contribuir muito para um mundo melhor, porque noés
cuidamos do territério, da floresta, cuidamos do clima, de
manter a floresta em pé, porque ali esta a nossa vida. Nao
cuidamos da floresta sé para nossa terra e nosso povo, nés
cuidamos da floresta para o mundo, para o planeta, para o
clima como um todo. Esse trabalho divulgado na academia é
muito importante até mesmo para valorizar a especificidade
dos povos que existem no mundo, as culturas, que séo
varias. Se a universidade tiver esse olhar. Essas pressfes
internacionais que estamos vivendo hoje no Brasil € muito
importante divulgar a importancia que os povos indigenas
tém para o equilibrio do clima, para que as politicas publicas
venham respeitar os direitos dos povos indigenas, os direitos
de género, dos jovens, dos pajés, entdo esse trabalho é
muito importante para divulgar o papel e o valor que tem as
mulheres indigenas e que nés estamos ocupando espagos
importante nas conferéncias de clima, nas COPs, nas
reunides nacionais, internacionais e locais. N6s estamos ali,
lado a lado dos homens, ajudando na construgéo de politicas
publicas melhores que garantam a permanéncia nos nossos
territérios.



Os recursos que chegam para as Tls e povos indigenas
como um todo, tem que ter um olhar, uma percentagem, para
o trabalho especifico que essas mulheres desenvolvem, mas
esse trabalho tem que ser feito consultando as mulheres,
para ver se elas querem, através dos protocolos de consulta.
No Brasil, nos ja temos alguns protocolos de consulta que a
Rede de Cooperagdo Amazénica (RCA) vem fazendo, aqui
no Acre nés temos a primeira Tl que seus povos construiram
sem protocolo que é Tl Mamoadate do povo a Manchineri.
A OIT (Convencado 169) é muito importante que ela seja
levada em conta, porque os protocolos de consulta, eles vao
dizer como que os governos municipal, estadual e federal,
as instituicdes ndo governamentais, vao trabalhar com os
indigenas. Aimportancia da consulta livre prévia e informada
€ muito importante, porque sendo vocé esta colocando uma
politica que vocé acha que é a melhor, mas como néao teve
a consulta para ouvir o que € mesmo a real necessidade
dessas mulheres e gente pode estar colocando projetos ou
apoio que nao vai ter muito resultado. Por isso a importancia
que a consulta seja feita, antes de qualquer coisa, de boa-
fé, porque as vezes ndo é nem de ma fé que as coisas
acontecem, mas ndo da muito certo.

Aqui no Acre nos tivemos diversas oficinas de
consulta. Como que ONGs e os povos indigenas devem
estar preparados para enfrentar os grandes empreendimento,
até para politicas sociais mesmo, como a saude, educagéo.
E essas mulheres precisam entender, aprender também,
sobre isso, sobre as leis, 0 que ampara elas. Hoje uma
grande necessidade é a questado da saude especifica para as
mulheres indigenas, porque tem muitas mulheres tradicionais
nas aldeias que elas ndo contam os problemas para os
homens. Entdo tem que ter um trabalho diferenciado na saude
indigena para atender essas mulheres que hoje, por conta
de alimentagdo e algumas mudancgas, esta chegando muito
cancer de mama, cancer no colo do Utero, e outras doencgas
que antes nosso povo néo tinha e hoje esta chegando muito
forte na vida das mulheres indigenas e precisa ter uma
politica na saude definida especifica para atender as mulheres
indigenas. Que sejam mulheres para atender e conversar
com essas mulheres indigenas tradicionais porque elas néo
contam seus problemas para os homens (médicos homens).

Outra coisa é a capacitacdo de novas liderangas
mulheres, de jovens empoderadas para elas seguirem o
nosso papel que estamos fazendo hoje como Nara Baré,
Sénia Guajajara, Telma Taripd, Edna Shanenawa, Edna
Yawanawa,Neidinha Yawanawa, Eliane Yawanawa, Edileuda
Shanenawa, Meire Katukina. Temos muitas mulheres ja
empoderadas e que a gente precisa estar ajudando mais
nossas parentas nas aldeias, a intengdo é essa. Que a gente
converse com os poderes publicos, com a saude, com o MMA,
MS, MEC, para levar apoio, politicas que venham a fortalecer
0 nosso povo indigena como um todo, e ndo s6 pensando
em um povo. Ndo que a gente queira ser como os brancos,
mas que a gente possa ter esse apoio para que 0S recursos
cheguem igual para todos, para as mulheres também. Entéo
essa luta é muito importante.
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As mulheres indigenas devem ter garantido seu
espago e formato proprio para consulta livre, prévia e
informado, pois muitas vezes as mulheres ndo participam
dessas reunides por varias razdes. Entdo é necessario a
realizagédo de reunides s6 com mulheres.

As mulheres sdo afetadas de forma diferenciada
pelos grandes empreendimentos. Se sdo mulheres jovens,
elas sdo assediadas, com casos de gravidez precoce,
abusos, doengas que sao levadas pelos ndo indigenas. Se
sdo maes, elas sofrem pela questdo familiar, preocupagéo
com os filhos que acabam se envolvendo com pessoas de
fora da comunidade. Os filhos que acabam deixando a terra
indigena, retiradas dali devido a casamentos e vao para outra
sociedade. A mulher sofre mais com esses empreendimentos,
de uma certa forma ela é sempre mais afetada.

Sobre a Declaragdo e Plataforma de Agdo de
Pequim. A mulher indigena deve estar presente em varias
das estratégias incluindo na avaliagdo dos impactos dos
projetos de desenvolvimento e meio ambiente (Estratégia
K3). Com mecanismos que possam fortalecer a presenca da
mulher, garantindo a participagdo de forma direcionada no
contexto de tomada de deciséo

Nem sempre as politicas pensadas sado feitas com
a garantia da participagdo da mulher. A gente sabe que as
populacbes indigenas também s&o machistas. Na maioria
dos eventos, ha pouca e as vezes nenhuma participagdo
feminina. Pois ndo esta se direcionando com pedido para que
participem A marcha das mulheres surgiu, por exemplo, com
essa finalidade. No acampamento Terra Livre, por exemplo,
tem delegagéo que nao vai mulher, s6 caciques. Tem que ter
mulher jovem, mulher idosa, uma forma de trazer a mulher para
esse meio. Tem que ter politica afirmativa, para trazer a mulher
para participar. Deixar essa visao da mulher sé como mée.

As principais dificuldades enfrentadas pelas
mulheres indigenas, além da falta de oportunidade, e a
propria questdo do preconceito pelo fato de ser mulher,
independentemente de ser indigena. Muitas vezes é dificil
a mulher assumir posigbes dentro da comunidade. O
preconceito comega dentro da préopria aldeia. Fora da aldeia,
o preconceito é duplo, por ser mulher e por ser indigena.

A politica prioritaria para mulheres indigenas na
atualidade é a educacgéo, pois a partir da educagao se abrem



as oportunidades para outros temas. Ela estara empoderada
para atuar em diversas frentes junto aos homens. Ela precisa
conhecer os seus direitos, direito ao territério, a questao do
meio ambiente e todos os demais. Se a gente proporciona os
conhecimentos para as mulheres elas estardo prontas para
guerrear junto com os homens. Em todas as frentes, mas
este é o ponto de partida. Ninguém segura mais as mulheres
se elas acessarem os conhecimentos, pois somos mais
equilibradas, fazemos as coisas com mais zelo.

E sempre mais complexo para as mulheres terem
acesso a educagédo por questdes culturais. As mulheres se
casam muito cedo, sdo maes jovens. A questao do proprio
machismo, os maridos ndo permitem a participacdo em
questdes da comunidade, em fungéo das atividades como
mulher, como mae, esposa. “Mulher é para ser mae, cuidar
dos filhos, da roga, da casa”. Nao tem a mesma liberdade
de participar dos eventos, dos estudos. Nas aldeias nao tem
secretaria/pessoa para ajudar com as criancas.

Como estratégia para ampliar a participacéo
das mulheres indigenas, é importante a conscientizagéo
dos homens e da comunidade como um todo, sobre a
importancia da participacdo da mulher. Ela ndo vai deixar de
ser mae, mulher, esposa. Para que nao tenha o julgamento
da familia, que ela esta deixando de cumprir com as suas
fungbes, ou querendo ser mais do que os homens. Deve
ser um movimento organizado pelas mulheres, por meio
da organizagdo de mulheres, envolvendo as escolas, os
homens e outras organizagdes parceiras. Outra questao
também muito importante é a saude da mulher.

A forma como este trabalho pode colaborar com o
movimento das mulheres indigenas, propagando o nosso
querer com base nas entrevistas, e que possa influenciar
Columbia Center a promover a politica de género, vagas
(cotas) que garantam a participagdo especifica para as
mulheres indigenas, por exemplo no programa de formagao
de liderangas de Columbia.

Nome da Entrevistadora: Ana Margarida Castro Euler
Autorizacdo para Gravar: ( X ) Sim ( ) Néo

Consentimento Livre, Prévio e Informado: ( X ) Sim ( ) Nao
Data: 22/10/2019

Local: Macapa (AP) / Feijo (AC) - Envio de Audio Whatsapp
Nome da Entrevistada: Edna Shanenawa

Etnia: Shanenawa

Organizagéo: N/A

Fungédo: Ex Cacique, Agora na Assessoria Politica da Aldeia

Meu nome é Edna Shanenawa, meu nome na lingua
é Pekashaya, vivo na aldeia Shane Kaya, na Terra Indigena
Katukina Kaxinawa.

Minha aldeia € uma aldeia com maioria de mulheres.
Meu pai era cacique e s6 teve filhas mulheres. Entdo, na
nossa cultura tem que passar de geracao para geragéao, e
dessa forma foi uma oportunidade de quebrar esse tabu,

afinal, mulher também é capaz, a gente sé necessita de
espago para mostrar nosso trabalho, nossa forma de
organizar. N6s somos seis irmas, eu ja fui cacique e agora é
uma irmé& minha, que inclusive é cacique e pajé, da medicina,
da espiritualidade, entao ela exerce esses trés cargos. Muito
importante na nossa aldeia.

Sobre a importdncia de se garantir a efetiva
participagdo da mulher indigena nos protocolos ou
instrumentos de implementagdo da Convengdo 169 da OIT,
nos mulheres indigenas somos as verdadeiras guardias da
floresta. E a mulher que cuida dos filhos e da comunidade toda
enquanto os homens saem para cagar e outras atividades.
Entdo a gente deve ser consultada. Quando acontecem
as grandes obras e empreendimentos, o primeiro fato que
acontece é nao ser informado. Pois muitas vezes os homens
participam das reunides e n&o repassam as informacgdes
para as mulheres, para a comunidade. Os impactos sédo
muito grandes, principalmente no governo atual. Mas é bom

a gente relembrar de como foi no passado.

e Tempo das Malocas — a vida era boa;

e Tempo das Correrias — invaséo das nossas terras,
nossos antepassados, muitos foram mortos;

e Tempo dos Patrbes, do Cativeiro — isso a histéria
nao mostra, a escraviddo indigena, ndo foram s6 os negros,
os homens tiveram que passar por trabalhos for¢gados e as
mulheres foram usadas, tratadas como animais;

e Tempo da lingua nao Indigena, do Batismo —
tivemos que adotar uma nova lingua, novos nomes, outra
religiao;

e Tempo das Conquistas, das demarcagdes das
nossas Terras, da educacgdo diferenciada, da busca pela
autonomia.

Hoje o momento é da dizimacdo dos povos
indigenas, retirando nossos direitos conquistados com muito
sangue e suor, com impactos maiores sobre as mulheres
indigenas, que cuidam dos seus territérios, que plantam e
colhem, que cuidam dos filhos.

As consultas devem ser feitas através de reunides
s6 com as mulheres, também com processos de formacéo.
Somos poucas as mulheres que participam e entendem.
Ainda existem mulheres indigenas que séo tuteladas pelos
homens. Por isso a importancia de capacitagdo/formacao,
para conhecerem seus direitos. Quais sdo as leis? Onde
buscar informagao?

A ONU Mulher é muito importante, s6 que as
informagdes importantes ndo chegam até a base, até as
mulheresindigenas da aldeia. Sé chegam nas representacgtes
que estéo fora da aldeia. Tem que buscar as mulheres das
aldeias que se expressam melhor, para que participem. Sobre
esse processo de revisao da Plataforma de Agao de Pequim,
€ preciso que seja garantida a participagéo e recurso para
a participagdo das mulheres indigenas. E que nessa reviséo
tenha proposta especifica para mulheres indigenas, com a
realizacdo de seminarios.



Os impactos maiores vém através da alimentagéo,
os produtos que usavamos tradicionalmente que muitas
vezes ndo tem mais. Falta de oportunidade de colocar os
artesanatos nas feiras, desenvolver o negocio. O pequeno é
esquecido, s6 ha apoio para os grandes. Da mesma forma
a criagdo de novas leis, sem a consulta as populagdes
indigenas, tém trazido grandes impactos.

A politica prioritaria € a mulher ser ouvida, dar
oportunidade para as mulheres indigenas, para estar em
todas as areas. Politica afirmativa de género, como estratégia
para empoderar as mulheres indigenas. Que seja garantida
sempre a presencga de mulheres indigenas nas reunides, nos
processos de tomada de deciséo.

Como os parceiros podem ajudar. Sempre convidar
e garantir a participagdo das mulheres em todos os espagos
publicos. Chamar as mulheres para falarem nos espacgos
publicos, para dar palestras. Ndo indigenas nao falam
pelos indigenas. Dar a palavra e a voz para as mulheres
indigenas. N6s temos que ajudar umas as outras. Nos temos
o conhecimento da floresta, da tradigdo, podemos trocar
conhecimentos com vocés mulheres ndo indigenas.

Nome da Entrevistadora: Ana Margarida Castro Euler
Autorizacao para Gravar: ( X )Sim ( ) Nao

Consentimento Livre, Prévio E Informado: ( X )Sim ( ) Nao
Data: 10/10/2019

Local: Secretaria de Saude do Estado do Amapa, Macapa
(AP)

Nome da Entrevistada: Simone Vidal da Silva

Etnia: Karipuna

Organizagdo: Coordenadora Executiva da Apoianp/Regido
Oiapoque; Representa as Seguintes Organizagdes: Ccpio,
Articulacdo Dos Povos Indigenas do Rio Oiapoque — Airo;
Aica — Assoc Do Povo Karipuna; Aipa — Assoc. Povos
Indigenas Pilikur; Amim; Articulacdo do Povo Indigena
Galibi Marworno , Organizagédo Dos Prof Indig do Oiapoque
Opimo, Org Indigenas da Juventude Indigena do Oiapoque
— Oijo; Cooperativa de Motoristas Automotores de Carro e
Frete, Agentes Ambientais Indigenas

Fungdo: Coordenadora Executiva

As mulheres indigenas devem ter garantido seu
espago/formato proprio para consulta prévia? Nao ha um
consenso sobre esse entendimento no movimento de
mulheres indigenas como um todo. Prevalece que deve
ser promovida a participagdo das mulheres junto com os
homens. E que nos féruns de decisao maior, que se promova
equidade de participagdo, o que ndao é uma realidade hoje.
Por isso acho importante, principalmente para se ter a
oportunidade de ouvir, entender, falar e opinar.

As mulheres sdo afetadas de forma diferenciada
pelos grandes empreendimentos? A mulher indigena recebe
uma carga maior de impacto nos grandes empreendimentos,
por ser o centro da familia, e por isso tem a maneira

tradicional de lidar com isso, quando os empreendimentos
mudam essa realidade as mulheres sdo as mais impactadas.
Sobre a plataforma de agdo de pequim e seus objetivos
estratégicos: Quando falamos de territdrio e meio ambiente,
esta se falando de terra, estd se falando de mae, e neste
sentido precisamos buscar participagdo das mulheres
indigenas, a relevancia das mulheres indigenas, garantindo
a participagdo e equidade de género em todos os processos
e estratégias.

Sobre as principais dificuldades enfrentadas pelas
mulheres indigenas: a principal dificuldade enfrentada
pelas mulheres indigenas é o machismo exposto, a falta de
oportunidades, a gravidez precoce.

Sobre a politica prioritaria para mulheres indigenas:
Na atualidade, a defesa do territério é nossa principal
prioridade. Quando temos garantido o territério as demais
politicas a gente busca, sem territério ndo ha garantia
alguma. Demarcacdo para os povos que ainda nao tem
seus territérios demarcados, garantia dos territérios ja
demarcados. Mas para isso falta a implementacio das leis
existentes (Constituicdo Federal). Nossa principal estratégia
€ a unido dos povos indigenas e o0 movimento de resisténcia,
junto com parceiros, que sao muito importantes.

De que forma este trabalho pode colaborar com
o movimento das mulheres indigenas? Elaborando um
material que reflita a realidade, seria importante propor um
seminario em nivel nacional, para dar mais visibilidade,
para incentivar outras mulheres, para dar visibilidade ao
protagonismo indigena. Percebo a necessidade de mostrar e
apontar novos horizontes, caminhos e espagos de luta para
as mulheres indigenas no territério do Brasil.

Nome da Entrevistadora: Ana Margarida Castro Euler
Autorizagao para Gravar: ( X ) Sim ( ) Néo
Consentimento Livre, Prévio e Informado: ( X )Sim ( ) Nao
Data: 16/10/19

Local: Macapa / Oiapoque — Chamada de Video Whatsapp
Nome da Entrevistada: Luene Anica dos Santos

Etnia: Karipuna

Organizagao: Apoianp, Org Ind de Juventude do Oiapoque
Funcéo: Articuladora Local Regido do Rio Curipi

Meu nome é Luene Anica dos Santos, mas gosto que
me chamem de Luene Karipuna. Tenho 21 anos, sou solteira,
nao tenho filhos, sou docente do curso de Licenciatura
Intercultural Indigena na Unifap, Campus Binacional de
Oiapoque, fago parte da APOIANP- Articulagdo dos Povos e
Organizagbes Indigenas do Amapa e Norte do Para.

As mulheres indigenas devem ter garantido
seu espago/formato préprio para consulta prévia? Seria
interessante ter este espago, as mulheres tém outras visdes,
tiveram participagéo na construgéo do Protocolo de Consulta
dos Povos do Oiapoque, mas nao houve esse espago

direcionado para as mulheres, seria interessante se tivesse.



Mediado pelas mulheres ou associagao de mulheres.

As mulheres sédo afetadas de forma diferenciada
pelos grandes empreendimentos? Principalmente a mulher
que ja tem familia. Sdo afetadas na sua alimentagdo, com
a violéncia contra a mulher devido a chegada de pessoas
estranhas nas comunidades. As mulheres sofrem de forma
velada. O transporte, acesso para a cidade, tudo fica mais
dificil e ameacador.

Sobre plataforma de acdo de Pequim e seus
objetivos estratégicos. Desconhece. Super importante que
as mulheres indigenas sejam contempladas e que possam
ser ouvidas neste processo.

Quais as principais dificuldades enfrentadas pelas
mulheres indigenas? O preconceito, a falta de oportunidade
e gravidez precoce. Falta de oportunidade para estudar,
ter acesso a estudo. O fator financeiro, dificulta acessarem
estudos, e a questao da saude da mulher indigena. Um tema
muito complicado para se tratar.

A politica prioritaria para mulheres indigenas é a
educagdo, para que as mulheres possam ocupar espago.
Para que possam ter oportunidade de trabalho, e estar
presentes em todos os setores, e ai sim, poderem resolver
e participar da resolugdo dos problemas enfrentados por
todos.

Sobre as principais dificuldades enfrentadas pelas
mulheres indigenas: A maior dificuldade é a comunicacgéo, a
lingua. O modo como estudamos, a politica de educagao néo
atenta para as diferentes linguas. E preciso a construgéo de
um novo processo de uma educacgao mais inclusiva, para as
mulheres indigenas. Falar sobre a realidade de cada povo.
Se houvesse abertura para essa construgdo de pensamento,
noés conseguiriamos solucionar este problema.

A Associacao de Mulheres Indigenas em Movimento
- AMIM este ano tem desenvolvido oficinas para as mulheres
falarem sobre assuntos que sdo importantes para elas. Esse
tem sido espago importante de educacéao e troca de saberes,
conhecimentos tradicionais, como um processo de levar
oportunidade de educacéo diferenciada.

De que forma este trabalho pode colaborar com
o movimento das mulheres indigenas? Visibilidade para
nosso movimento, através do trabalho de vocés. Para
que as pessoas, entendam as diferencas, a importancia
das diferengas, criar lagos de unido entre universidade
e movimento de mulheres indigenas, para que a voz das
mulheres indigenas alcance novos espacgos.

Nome da Entrevistadora: Ana Margarida Castro Euler
Autorizacdo para Gravar: ( X ) Sim ( ) Néo

Consentimento Livre, Prévio E Informado: ( X ) Sim ( ) Nao
Data: 18/10/2019

Local: Macapa/Oiapoque — Chamada de Audio Whatsapp
Nome da Entrevistada: Ariana dos Santos

Etnia: Karipuna/Aldeia Manga/Ti Uaga,

Nome da Entrevistada: Claudia Renata Lod Moraes

Etnia : Galibi Kali’'na, Aldeia Galibi, Ti Galibi.

Organizagdo: Associacdao Das Mulheres Indigenas em
Movimento - Amim

Fungao: Vice-Presidente e Coordenadora Executiva

Sou Claudia Renata Lod Moraes, tenho 32 anos,
sou formada em Licenciatura Intercultural Indigena pela
Unifap. Sou Coordenadora Executiva da AMIM e fago parte
do Conselho da minha aldeia Galibi. Sou casada com um
indigena Karipuna e tenho 3 filhos meninos. Prefiro sempre
ser apresentada por Renata Lod. O Lod € o nome do meu cla
Kali'na.

Meu nome é Ariana dos Santos, moro junto com
meu esposo, mas ndo sou casada nem no civil nem na
igreja, tenho 37 anos, até o presente momento ndo tenho
filhos, sou formada em Ciéncias Humanas pela Licenciatura
Intercultural Indigena na Unifap, participo a AMIM, trabalho
no Museu dos Povos Indigenas de Oiapoque Museu- Kuahi.
As mulheres indigenas devem ter garantido seu espaco/
formato proéprio para consulta prévia? Deve haver reunides
com as mulheres para esclarecimento, por meio de
assembleia da associagdo de mulheres, oficinas, promogé&o
de eventos de formagéo.

As mulheres sédo afetadas de forma diferenciada
pelos grandes empreendimentos? As mulheres séo afetadas
de forma diferenciada pelos grandes empreendimentos.
Elas sofrem mais, pois sdo mais ligadas as familias, por isso
sdo mais afetadas. Sdo as mulheres que ficam em casa,
enquanto os maridos e pais saem para resolver as questodes.
Sobre a plataforma de acédo de Pequim e seus objetivos
estratégicos. Ndo conhecem esse documento e ndo podem
opinar por isso.

A principal dificuldade enfrentada pelas mulheres
indigenas é o preconceito, o machismo contra a mulher. A
gravidez limita a possibilidade da mulher conseguir acessar
educacao. O preconceito se acentua ainda mais quando se
trata de mulheres indigenas.

A politica prioritaria para mulheres indigenas é
a saude da mulher indigena, considerando os diferentes
costumes, por exemplo, a forma do parto. A forma de tratar
as doengas.

Sobre as dificuldades e estratégias: Ndo existem
mais parteiras tradicionais. Ter filho no hospital € algo ruim,
pois tira a possibilidades dos costumes, rezas, remédios
caseiros, presenca da familia no momento do parto.
Estratégia de resgatar o trabalho das parteiras, das plantas
medicinais, promover o conhecimento tradicional, troca de
saberes, de receitas, contagdo de historias. Medo de parir no
hospital, medo da cesariana, que é a principal recomendagéao
dos médicos do SUS. Querem o direito a acompanhamento
de parteiras, de preferéncia.

De que forma este trabalho pode colaborar com o
movimento das mulheres indigenas? Em especial o apoio
a associagdes de mulheres, apoiando na elaboragédo e
implementagdo de projetos voltados a saude da mulher. O
Oiapoque, assim como outras regides, sdo isoladas, entéo



estamos sempre buscando parceiros para novos projetos e
politica, direcionadas ao género, as mulheres.

Nome da Entrevistadora: Ana Margarida Castro Euler
Autorizagéo para Gravar: (X ) Sim ( ) Nao

Consentimento Livre, Prévio e Informado: (X ) Sim ( ) Nao
Data: 22/10/2019

Local: Macapa (AP)/ Cacoal (RO) — Envio de Audio Whatsapp
Nome da Entrevistada: Maria Leonice Tupari

Etnia: Tupari

Organizagdo: Associacdo das Guerreiras Indigenas de
Rondénia - AGIR

Fungdo: Coordenadora Executiva

As mulheres indigenas querem ser consultadas. Em
Rondénia, o que esta acontecendo é que os homens estéo
decidindo sobre questdes no territério. Madeira, garimpo,
etc. N6s queremos sim fazer parte do processo de deciséo
sobre o que acontece no nosso territorio.

Queremos uma politica que nos ajude a levar
informagdo sobre os empreendimentos para as mulheres
indigenas, muitas ndo tém o conhecimento. Precisa ser
trabalhado com oficinas, treinamentos, mostrar de uma
forma mais ampla o que sera daqui para frente. As mulheres,
a cada ano, a cada participagdo nas oficinas, conhecem
mais sobre direitos e deveres e comegam a querer participar
e conhecer mais sobre toda esta politica que esta ai.

As mulheres indigenas precisam conhecer melhor
a Convengado 169 da OIT, muitas ouvem falar, mas néo
entendem. Acima de tudo precisam ser ouvidas, e isso tem
que ser discutido entre homens e mulheres. Nao queremos
uma politica que nos isole. Queremos que os homens
entendam que nossa participagdo é importante. A AGIR
tem trabalhado neste sentido, de colocar as mulheres como
protagonistas e levar conhecimento para que possamos
discutir o que acontecera com os nossos territorios.

Nao queremos andar sozinhas e em passar na
frente e nem ficar atras, queremos andar lado a lado com os
homens, pois somos um coletivo.

Nome da Entrevistadora: Ana Euler
Autorizagéo para Gravar: (X )Sim ( ) Nao
Data: 22/10/2019
Local: Macapa (AP) / Tarauaca (AC) — Envio de Mensagem
de Audio e Texto
Nome da Entrevistada: Laura Yawanawa
Local: Rio Gregoério (Ac)
Etnia: Yawanawa
Organizagéo: N/A
Fungao: N/A
Sobre a prioridade para as mulheres indigenas
hoje em dia, é dificil eleger s6 uma, porque sdo muitas as

necessidades. Eu acho que a nivel nacional a emergéncia
hoje em dia seria assegurar as terras indigenas no pais.
Assegurar a demarcacgao das terras que faltam, homologar
as que precisam e proteger as que ja estdo demarcadas.
Porque a terra é a identidade de um povo indigena, para
a mulher indigena a terra representa o futuro das novas
geracdes porque em ela a mulher tira o alimento, o
conhecimento das plantas medicinais, e a conexdo com a
mae terra ... o espirito feminino...

A outra prioridade é a saude da mulher indigena,
precisamos de um programa diferenciado de saude que
cheguei nas aldeias, um programa holistico que respeite as
tradicdes e valores, que incluia nutricionista, ginecologista
etc. Acho que se tem que criar programas que trabalhem
mais em profundo a questdo da alimentagdo que seja mais
saudavel para as mulheres, de ai que se poderia prevenir
muitas doengas novas nas aldeias, como diabetes e DST.
Infelizmente as Ultimas de se preocupar de sua prépria
saude e a mulher. Porque nao tem e nao existem condigdes.
Outra prioridade é criar programas econdmicos diferenciadas
para as mulheres indigenas que as incentivem criar fontes
econdmicas valorizando a sua arte, sua cultura, sua floresta
como o artesanato por exemplo. Elas criando e vendendo
seu artesanato faz com que elas se sintam valorizadas
dentro das comunidades, empodera, para ndo depender so
do homem, e isso lhes da mais poder de tomadas de deciséo
familiar e comunitario.

A mensagem final seria: A mulher indigena é um
ser politico na aldeia e infelizmente pouco reconhecida
e valorizada. E que necessita ser respeitada e ouvida por
todos. Como diria um Cacique do Xingu, a palavra da mulher
é forte como a terra.

ANEXO 2

Projeto

“Mulheres a frente: caminhos para a visibilidade da
agenda indigena no Brasil.”

Mulheres indigenas e o direito a consulta livre,
prévia e informada.

Formulario Semi-Aberto para Entrevista
Ana Euler, Ana Faulhaber, Camila Moreira

Contextualizagédo

Este trabalho esta vinculado ao Programa Columbia
Women’s Leadership Network in Brazil, cujo objetivo é
desenvolveruma crescente rede de mulheres que contribuirdo
para a transformag&o do servigo publico no Brasil. O objetivo
é promover a afirmagdo da poténcia feminina, colocando as
participantes no centro das discussbes sobre os principais
desafios estratégicos da gestao publica hoje.

Ao final do programa, as alunas deverdo apresentar
um projeto para propor instrumentos que melhorem o



desempenho de um setor/departamento/fungdo na gestéo
publica. O projeto devera incluir propostas praticas e de
iniciativas transetoriais que assegurem que as perspectivas
de género e a atengdo a agenda da igualdade de género
estejam no centro das atividades propostas. O projeto
também deve se basear nos temas desenvolvidos ao longo
do programa e podera utilizar exemplos de melhores préticas
(formulagéo e implementacao de politicas publicas no setor
publico).

Nesse sentido, considerando a importancia e
relevancia que a agenda indigena tem no ano de 2019,
com a emergéncia da primeira mulher indigena a alcangar
o status de Deputada Federal, pelo estado de Roraima,
afiliada a Rede Sustentabilidade. A Dra. Joénia Batista de
Carvalho, mais conhecida como Joénia Wapichana devido a
sua origem étnica, é uma advogada, sendo a primeira mulher
indigena a exercer a profissdo no Brasil.

A proposta deste trabalho é resultado de didlogo com
o seu Gabinete Parlamentar, onde buscamos contribuir com
a agenda do mandato como instrumento de fortalecimento
da agenda desta primeira parlamentar indigena em 130
anos de Republica e 519 anos desde a chegada dos
primeiros colonizadores no territério habitado por Povos
Amerindigenas, que veio a se tornar Republica Federativa do
Brasil. Também buscamos conectar este trabalho a agenda
da ONU Mulheres no Brasil, com olhar para a implementagao
do Objetivo do Desenvolvimento Sustentavel das Nacgoes
Unidas No 05, de promogéo da igualdade de género e seu
principal instrumento, a Declaragdo e Plataforma de Acao
de Pequim, documento orientador da luta mundial contra as
restricbes e os obstaculos ao empoderamento das mulheres
em todo o mundo.

Objetivo da entrevista:

- Colher opinides e propostas para proposi¢gdo de um
formulario de consulta que possa apoiar a regulamentagao
nacional da Convengéo 169 da OIT promulgada pelo Decreto
5051/2004;

- Compreender a forma como as mulheres indigenas
gostariam de ser consultadas, quais s&o suas principais
dificuldades e estratégias para atingir o ODS 5 das Nagdes
Unidas.

ROTEIRO DE ENTREVISTA

Nome da entrevistadora:

Autorizagéo para gravar: ( ) Sim ( ) Nao
Consentimento livre, prévio e informado: ( ) Sim ( ) Nao
Data:

Local:

Nome da entrevistada:

Etnia:

Organizagéo:

Fungao:

1. Conhece a convengao 169 da OIT ?
( ) Sim, vagamente; ( ) Sim, inteiramente; ( ) Ndo

2. Vocé concorda sobre a necessidade de se estabelecer
procedimentos claros, por meio da regulamentacdo do
Decreto 5051/2004,
demais organizagdes quanto a forma de proceder a consulta

para a orientagdo de governos e

livre, prévia e informada em todos os projetos que afetem
diretamente povos e comunidades tradicionais?

() Sim ( )nao

() Outro/obs

3. Sobre o processo de consulta livre, prévia e informada:
3.1. Quem deve iniciar o processo de consulta:

) O governo;

) Governo + empresas;

) Governos + empresas + organizagdes da sociedade civil

) Outro/obs

—_~ o~~~

3.2. A quem deve ser direcionada a consulta:
) Liderancas;
JAssociagoes;
) A toda comunidade afetada;
) Toda comunidade afetada + entorno
)Outro/obs

—_~ o~~~ o~

3.3. Onde deve ser feita a consulta:
() Na cidade por haver mais facilidade de acesso e
acomodacao;
() No territério afetado;
() Tanto faz;
() Outro/obs

3.4.Quem deve convocar as reunides de consulta:
) O governo;
) A comunidade;

) Tanto faz

(

(

() O governo em acordo com a comunidade;
(

( )Outro/obs

3.5. Quem deve acompanhar o processo de consulta:
) FUNAI;
) MPF;
) Defensoria Publica;
) Organizagées Nao Governamentais;
) Consultores Independentes;
) Outro




3.6. Qual o tempo de duragao da consulta:
() 01 Reuniao informativa/deliberativa;
( ) Reunido informativa + reuniao deliberativa com tempo
maximo de 01 més para tomada de deciséo;
( ) Quantas reuniées se fagam necessarias, ndo deve haver
tempo determinado
() Outro/obs

3.12. Os indigenas que vivem fora das aldeias (e da
area diretamente impactada pelo projeto) devem ser ouvidos
no processo de consulta ?

() Sim; ( )nado
( )Outro/obs

3.7. Como o processo de consulta deve ser
viabilizado:
) Com recurso das comunidades;
Com recursos do governo;
Com recursos da comunidade e do governo;
Com recursos de doagao.

(
(
(
(
( )Outro/obs

)
)
)
)

3.8. Como deve ser apresentada a proposta/projeto:
( ) Apresentacédo presencial com palavras simples e de forma
clara, até que todas as nossas duvidas e questionamentos
sejam respondidos.;
() Em material impresso em linguagem simples;
( ) Em formato digital,
( ) Em formato audiovisual;
() Em material impresso traduzido para a(s) lingua(s) dos
povos indigenas diretamente impactados.
( )Outro/obs

3.9. A depender da dimensdo do projeto e dos
povos e comunidades afetadas, deve ser elaborado plano de
consulta:

() Sim; ( )Nao
( )Outro/obs

3.10. Quem deve elaborar o plano de consulta:
( ) O governo; ( )acomunidade; ( ) governo + comunidade
( )Outro/obs

3.13. Os indigenas que vivem fora das aldeias (e da
area diretamente impactada pelo projeto) devem participar
do processo de tomada de decisdo ?

() Sim; ( ) Nao
( )Outro/obs

3.14. Qual deve ser a forma de deciséo:
() Maioria simples;
() Maioria 3/4 dos presentes;
() Por consenso;
() Maioria proporcional aos grupos representativos
presentes (homens e mulheres ou grupos étnicos).
( )Outro/obs

3.15. Em caso de acordo, qual deve ser o instrumento
para garantir sua implementacéo:
() Ata assinada entre governo e representacbes das
comunidades;
( ) Gravacgédo em audio e video do acordo.
( )Outro/obs

3.16. Qual deve ser o encaminhamento em caso de
néo se chegar a um acordo:
() Estender o tempo de negociagao;
( ) Buscar o mpf para mediar a proposta de negociagao;
( ) Judicializagédo do processo
Alguma outra questdo ou sugestdo para o processo de
consulta?

3.11. Como deve ser o processo de negociagéo e de
decisdo da comunidade:
( ) Somente as liderangas;
( ) Assembléia geral deliberativa ;
( ) As liderangas + representantes de governo
( )Outro/obs

4. Convengéo 169 da oit e ods 5 - igualdade de género e
empoderamento da mulher

4.1. As mulheres indigenas devem ter garantido seu
espaco/formato proprio para consulta prévia?

( ) Sim; () Nao

4.1.1. Em caso positivo, devem ser realizadas
reunides de consulta somente com as mulheres
() Sim; ( ) ndo ( ) outra forma de consulta



4.2. As mulheres sao afetadas de forma diferenciada
pelos grandes empreendimentos. ( ) Sim; ( ) Nao
Em caso positivo, de que forma?

4.4. Quais as principais dificuldades enfrentadas
pelas mulheres indigenas?
() Falta de oportunidade; ( ) Preconceito; ( ) Violéncia; ( )
Gravidez precoce; ( ) Outros

4.3. Na declaragao plataforma de acdo de pequim para
promogéo da igualdade de género liderada pela onu mulher.
Dos 51 objetivos estratégicos existentes no plano de agao,
15 fazem referéncia direta as mulheres indigenas. Um em
especial nos chamou a atengdo por nao fazer referéncia as
mulheres indigenas, pela sua relevancia no contexto do que
conversamos sobre 169.

Objetivo estratégico K3. Estabelecer mecanismos a nivel
regional, nacional e internacional para avaliar os efeitos das
politicas de desenvolvimento e meio ambiente na mulher.
No proximo ano este Plano de Agao sera revisado.
Concorda que este objetivo estratégico deveria enderegar
forma diferenciada de avaliagdo especifica para o contexto
das mulheres indigenas? Teria alguma recomendagio ou
proposta para fazer nesse sentido?

4.5. Qual a politica prioritaria para mulheres
indigenas?

4.6. Quais sdo as dificuldades e estratégias para
alcanga-la?

4.7. De que forma este trabalho pode colaborar com
o movimento das mulheres indigenas?

ANEXO 3 - MATERIAIS DE APOIO

ENTENDEMOS QUE UMA CONSULTA E:

Livre: quando nao ha pressdes e quando os membros das comunidades podem falar suas idéias

Prévia: quando o governo ndo chega com o projeto ou com a decisao tomada

Informada: quando as comunidades entendem bem o que a proposta vai trazer de bom e ruim
de Boa-fé: quando néo tenta dividir as comunidades e liderangas e ndo esconde as coisas negativas que podem

vir no futuro

Fonte: Protocolo de Consulta dos Povos Indigenas do Oiapoque (2019)

QUAIS SAO AS LEIS QUE AMPARAM O DIREITO AO CONSENTIMENTO LIVRE, PREVIO E INFORMADO

Constituicdo Federal de 1988

Artigo 231: O Estado Brasileiro reconhece aos povos indigenas sua organizagéo social, costumes, linguas,

crengas e tradigdes, e os direitos originarios sobre as terras que tradicionalmente ocupam, competindo a Unido

demarca-las, proteger e fazer respeitar todos os seus bens.

Artigo 232: O Estado Brasileiro reconhece os povos indigenas, suas comunidades e organizagbes como partes
legitimas para ingressar em juizo em defesa de seus direitos e interesses, intervindo o Ministério Publico em

todos os atos do processo.



Convengao n° 169 da Organizacao Internacional do Trabalho — OIT de 1989

Artigo 6°: Determina que os governos tém o dever de consultar os povos indigenas com boa fé e de maneira
apropriada a realidade de cada povo toda vez em que sejam previstas medidas legislativas ou administrativas que
possam afeta-los. Os governos devem garantir os meios para os povos participarem livremente, de acordo com
suas proprias formas de organizacao, assegurando recursos financeiros para tal.

Decreto Federal n°® 5.051 de 19 de abril de 2004

Artigo 1°: O Brasil promulga a Conveng¢ao no 169 da OIT e assume o dever de realizar consulta prévia, livre e
informada quando propuser medidas que possam afetar os povos indigenas.

Declaragéo dos Direitos Povos Indigenas da ONU de 2009

Artigo 18: Determina que os povos indigenas tém o direito de decidir sobre questdes que afetem seus direitos,
vidas e destinos, através de representantes destacados por eles, de acordo com suas préprias formas de tomar
decisdes.

Artigo 32: Determina que os povos indigenas tém o direito de elaborar e escolher estratégias sobre o uso ou
desenvolvimento de sua terra, territério e outros recursos. No caso de o governo propor qualquer projeto que afete
os povos indigenas, ele deve realizar consulta prévia, com boa fé e de forma livre e informada. Se o projeto for
aceito pelos povos afetados, o governo deve garantir a reparagéo justa e equitativa e adotar medidas adequadas
para mitigar suas consequéncias nocivas em todos os ambitos.

Fonte: Protocolo de Consulta dos Povos Yanomamis e YE’kwana

Convengao n° 169 da Organizacgao Internacional do Trabalho — OIT de 1989

Artigo 6°: Determina que os governos tém o dever de consultar os povos indigenas com boa fé e de maneira
apropriada a realidade de cada povo toda vez em que sejam previstas medidas legislativas ou administrativas que
possam afeta-los. Os governos devem garantir os meios para os povos participarem livremente, de acordo com
suas proprias formas de organizagao, assegurando recursos financeiros para tal.

Decreto Federal n°® 5.051 de 19 de abril de 2004

Artigo 1°: O Brasil promulga a Convencéo no 169 da OIT e assume o dever de realizar consulta prévia, livre e
informada quando propuser medidas que possam afetar os povos indigenas.

Declaragéo dos Direitos Povos Indigenas da ONU de 2009

Artigo 18: Determina que os povos indigenas tém o direito de decidir sobre questdes que afetem seus direitos,
vidas e destinos, através de representantes destacados por eles, de acordo com suas proprias formas de tomar
decisbes.

Artigo 32: Determina que os povos indigenas tém o direito de elaborar e escolher estratégias sobre o uso ou
desenvolvimento de sua terra, territério e outros recursos. No caso de o governo propor qualquer projeto que afete
os povos indigenas, ele deve realizar consulta prévia, com boa fé e de forma livre e informada. Se o projeto for
aceito pelos povos afetados, o governo deve garantir a reparagao justa e equitativa e adotar medidas adequadas
para mitigar suas consequéncias nocivas em todos os ambitos.

Fonte: Protocolo de Consulta dos Povos Yanomamis e YE’kwana

5.1. Acabar com todas as formas de discriminagdo contra todas as mulheres e meninas em toda parte

5.2. Eliminar todas as formas de violéncia contra todas as mulheres e meninas nas esferas publicas e privadas,
incluindo o trafico e exploragao sexual e de outros tipos

5.3. Eliminar todas as praticas nocivas, como os casamentos prematuros, forcados e de criangas e mutilagdes
genitais femininas

5.4. Reconhecer e valorizar o trabalho de assisténcia e doméstico nao remunerado, por meio da disponibilizagao
de servigos publicos, infraestrutura e politicas de protegéo social, bem como a promogao da responsabilidade
compartilhada dentro do lar e da familia, conforme os contextos nacionais

5.5. Garantir a participa——¢éo plena e efetiva das mulheres e a igualdade de oportunidades para a lideranga em
todos os niveis de tomada de decisédo na vida politica, econdmica e publica

5.6 Assegurar o acesso universal a saude sexual e reprodutiva e os direitos reprodutivos, como acordado em
conformidade com o Programa de Ac¢do da Conferéncia Internacional sobre Populagdo e Desenvolvimento e com
a Plataforma de Acdo de Pequim e os documentos resultantes de suas conferéncias de revisao



5.a Realizar reformas para dar as mulheres direitos iguais aos recursos econdmicos, bem como o acesso a
propriedade e controle sobre a terra e outras formas de propriedade, servigos financeiros, heranga e os recursos
naturais, de acordo com as leis nacionais

5.b Aumentar o uso de tecnologias de base, em particular as tecnologias de informagéo e comunicagao, para
promover o empoderamento das mulheres

5.c Adotar e fortalecer politicas sdlidas e legislagéo aplicavel para a promogéo da igualdade de género e o
empoderamento de todas as mulheres e meninas em todos os niveis

Fonte: Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel das Nacdes Unidas

FONTES CONSULTADAS

Protocolo de Consulta Munduruku

Protocolo de Consentimento e Consulta Wajapi

Protocolo de Consulta dos Povos do Territério Indigena do Xingu

Protocolo de Consulta Juruna (Yudja) da Terra Indigena Paquicamba da Volta Grande do Rio Xingu
Protocolo de Consulta Prévia do Povo Krenak

Protocolo de Consulta dos Povos Indigenas do Oiapoque

Protocolo de Consulta dos Povos Yanomamis e YE’kwana



